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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Skolas atrasanas vieta

Pavilostas vidusskola ir Pavilostas novada Domes dibinata izglitibas iestade. Atvérta
1962.gada ka pamatskola, 1989.gada skola ieguva vidusskolas statusu, 2020.gada 1.septembrT tiek
reorganiz€ta par pamatskolu

Pavilostas novads atrodas 211,9 km attaluma no Latvijas Republikas galvaspilsétas Rigas,
53,1 km attaluma no Liepajas, 76,8 km no Ventspils un 63 km no Kuldigas. Robezojas ar Grobinas,
Durbes, Aizputes, Alsungas, Ventspils un Kuldigas novadiem.

Izglitojamo skaits no pasvaldibam

Riga Novads
Ventspils Pavilostas Saldus Rucavas | Kocénu
2019./2020.m.g. 1 14 81 2 1 1
2018./2019.m.g. 1 18 86 - - -
2017./2018.m.g. 1 21 95 - - -
Izglitojamo skaits istenojamas programmas (uz 1.septembri, dati no VS atskait€m)
Izglitibas Macibu gads
Izglitibas programma, kods programmas 2017./] | 2018./ 2019./
licences numurs | 2018. | 2019. | 2020.
Pamatizglitibas programma (21011111) V-7554 96 90 92
Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar maciSanas traucgjumiem V-7552 1 3 4
(21015611)
Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar garigas attistibas traucg€jumiem V-7553 1 1 1
(21015811)
Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa
virziena programma (31011011) V7375 19 1 3
Kopa 117 105 100
Zinas par pedagogiem (uz 1.septembri, dati no VS atskaitém)
Macougads | PO [ pokors | Magisui | AUEKA pedagobiska
2017./2018. 22 8 22
2018./2019. 21 1 8 21
2019./2020. 21 8 21
Pedagogu sadalijums péc pedagogiska staza 2019./2020.m.g.
Stazs(gados) 10-19 20-29 30-39 Vairak ka 40
Pedagogu skaits 5 6 6 4

Pedagogi ar labu profesionalo pieredzi.

Socialas vides raksturojums

Istenojot administrativi teritorialo reformu Latvijas Republika, 2009.gad 1.jiilija izveidojas
Pavilostas novads. Pavilostas novada teritoriala platiba ir 515 km? - Pavilosta 6 km?, Sakas pagasts
318 km?, Vergales pagasts 191 km?. Tam ir 46 km gara jiiras piekraste.



Iedzivotaju skaits novada — 2801 (uz 01.07.2019.), Pavilostas pilséta — 973, Sakas pagasta —
507, bet Vergales pagasta — 1321 iedzivotaji. Vidgjais iedzivotaju blivums ir 5,44 iedzivotdji uz
kvadratkilometru.

Novada ir 5 izglitibas iestades: Pavilostas vidusskola, Vérgales pamatskola, pirmsskolas
izglitibas iestade ,,Dzintarin$” Pavilosta, Vergales pagasta ,Kastanitis” un profesionalas ievirzes
izglitibas iestade — Pavilostas Miizikas un makslas skola. Izglitibas iestazu vajadzibam novada tiek
nodrosinati skolénu parvadajumi.

Darbojas Pavilostas Bérnu un jaunieSu centrs, kas izveidots 2017.gada 1.janvari, apvienojot
dienas atbalsta centru "Krams" ar jauniesu centru.

Novada ir tris kultiiras nami, kuros ir iesp&ja spelét teatri, dejot tautiskas dejas, dziedat kort
vai ansambli. Sporta zalés var spélét futbolu, basketbolu, volejbolu, izmantot trenazieru zali.
Pavilostas pilsétas stadiona pieejams skeitparks, tenisa korti, brivdabas trenazieri, futbola laukums
un slidotava-hokeja laukums.

Skolas ipaSie piedavajumi
Izglitojamajiem ir iesp€ja sevi pilnveidot interesu izglitibas programmas. Nodarbibas notiek

no macibam brivaja laika.

No interesu izglitibas mérkdotacijas finansétas interesu izglitibas programmas

Programma Merkauditorija
1. | Koris 1.-5.kl.
2. | Popgrupas pulcina programma 1.-3.,4.-6.KI.
3. | Sporta pulcin$ ,,Sports visiem” 1.-12.Kl.
5. | Debasu un novada izzinas programma 5.-12.kl.
6. | Dizaina pamati un kokapstrade 5.-9.kl.
7. | Skatuves runas pulcins 1.-4.kl.
8. | Dariunradi 7-10 gadi
9. | Skolénu macibu uznémums 5.-9.kl.
Fakultativo nodarbibu piedavajums
Fakultativas stundas Merkauditorija
1. | Krievu valoda 6.kl
2. | Datorika 1.kl.-3.kI

1.-2. klasu skoléniem, ar paSvaldibas atbalstu, tiek nodroSinata peldétapmaciba Liepajas
olimpiska centra.

Sakumskolas skoléniem iesp&ams laiku lietderigi pavadit pagarinata dienas grupa,
pieejamas logopéda nodarbibas.

9.klases — 12 klasu izglitojamiem iesp&ja sanemt novada pasvaldibas stipendiju par labiem
un teicamiem macibu sasniegumiem, 5.-12.klasu posma Ceribu balva, ko pasniedz macibu gada
nosléguma par augstiem macibu sasniegumiem.

Vidusskoléni iegiist zinatniski pétnieciska darba izstradasanas un prezent€$anas prasmes.

Skola atbalsta personals — socialais pedagogs (1), specialais pedagogs (1), medmasa(1),
psihologs(1).

No 2018./2019.macibu gada izglitibas iestade ir Junior Achievement Latvija programmas un
macibu metodes ,,Skolénu macibu uznémums” dalibskola. 5.-9.klasu izglitojamiem iesp&ja dibinat
savus macibu uznémumus.

2019./2020.macibu gada 3.-7.klases skoléniem piedavats iepazit robotiku.



2. 1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

Skolas moto. Katrs mirklis ir maciSanas verts.
Vizija. Radosi inovativa, konkurétspgjiga maza gudra skola.
Misija. Skola — izglitojosa vide, kura bérnus maca dzivot pasaulg, kas nepartraukti mainas.
Merkis. Skolas darbibas meérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitoSanas procesu,
kas nodroSinatu valsts pamatizglitibas un vidgjas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegsanu.
Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
Skolas uzdevumi:
1. 1stenot un pilnveidot licencétas izglitibas programmas;
2. mérktiecigi sadarboties ar skoléna gimeni sekmgjot skolénu personibas izaugsmi;
3. Tstenot specialas pamatizglitibas programmu izglitojamiem ar maciSanas traucéjumiem un
viegliem garigas attistibas trauc&jumiem;
4. efektivi izmantot izglitibai atvéletos Iidzeklus;
5. Tstenot intereSu izglitibas programmas.
Skolas vertibas: ciena, lidzatbildiba, paSiniciativa.
2019./2020.macibu gada mérkis. Jégpilna IKT izmantoSana, sekmgjot patstavigas macisanas

prasmju apguvi.

Audzinasanas darba 2019./2020.macibu gada meérkis. Pilnveidot skolénu uznéméjsp&ju un
izpratni par veérttbam un tikumiem.

Iepriekséja macibu gada prioritates un to Isteno$anas rezultati

Pamatjoma Skolas darba Sasniegtais rezultats
prioritate
Macibu saturs Macibu priekSmetu Skola 1steno 4 izglitibas programmas.
programmu stenoSana
Macisana un Jegpilna IKT Pedagogi ir iepazinuSies ar pieejamo kompetencu

macisanas izmantoSana, sekmé&jot | pieejas ievieSanas metodikas teorétisko bazi, macibu
patstavigas maciSanas | priekSmetu paraugprogrammam.
prasmju apguvi Pilnveidotas IKT izmantoSanas prasmes istenojot
attalinato macibu procesu.
Covid-19 apstaklos, attalinata macisanas rezultata,
attistita patstavigas maciSanas prasmes, uznemoties
lidzatbildibu par sasniedzamo rezultatu.
Jegpilni izmantots IT tehnologijas un digitalie
macibu resursi attalinatds macisanas nodrosinasanai.
Pedagogu daliSanas pieredz€, savstarp€ja maciSanas
un sadarbiba organizgjot attalinato macibu procesu.
Regulari tiek planotas un organizétas tematiskas un
individualas konsultacijas izglitojamiem.
Planota pedagogu talakizglitiba.
Izglitojamo | Pilnveidot paSvértéSanas | Skolénu ikdienas macibu sasniegumi regulari
sasniegumi prasmes izglitojamiem | uzskaititi skolvadibas sisteéma e-klase. Analizeti un
maciSanas motivacijas | izverteti skolénu macibu sasniegumi.
paaugstinaSanai
Atbalsts Izglitojamo pasapzinas, | Apzinati izglitojamie, kuriem ir nepiecieSama
personibu paskontroles un pedagogiska, psihologiska un sociala palidziba, ko
veidoSana pasdisciplinas nodroSina skolas atbalsta personals.
sekméSana. Izglitojamiem tiek nodrosSinata iesp&ja sanemt Vvisa

Skolénu izpratnes par
veselibas un drosibas

veida atbalstu, ko piedava Eiropas Sociala fonda
projekts SAM 8.3.2.2. “Atbalsts izglitojamo




jautajumiem pilnveide.

individualo kompetencu
attistibai”’; Nr.8.3.2.2./16/1/001, SAM 8.3.4.
“Atbalsts prieksSlaicigas macibu partraukSanas
samazinaSanai”; Nr. 8.3.4.0/16/1/001 un SKOLAS
SOMA, CSDD projekts 4.klaSu skoléniem "Macies
un iegiisti velosipéda vaditaja apliecibu sava skola".
Izglitojamiem, vecakiem organiz&tas izglitojosas
sarunas, pieaicinot specialistus (psihologs, VUGD
un nepilngadigo lietu inspektori, ,,Papardes zieds”
parstavjus).

Iesp&ja darboties skolénu Lidzparvalde, piedalities
Enu diena.

Dibinati  divi  skolénu  macibu  uzp€mumi
,.StellePétle” un ,,Viecis™.

Skolas vide Drosas un labvéligas | Skolénu patriotisma jiitu stiprinasana.
vides nodro§inasana Skolas telpu pielagosana skolénu un skolotaju darba
un atputas uzlaboSanai. Uzsakts darbs pie aktivo
spelu izveides tresa stava gaiteni, izvietotas
bridindjuma zimes par atruma ierobezoSanu
starpbridi. Gaitenos ir soli.
Kosmeétiskais remonts skolas kapnu telpas,
pakapeniski mainits klasu apgaismojums.
Parskatiti skolas ieksgjas kartibas noteikumi.
Skolas vadibas, personala un izglitojamo attiecibas
valda labv@liba un ciena.
Resursi Materiali tehniskas Skolas pedagogiskais personals ir kvalificéts un ar
bazes pilnveidosana atbilstoSu izglitibu.
1zglitibas programmu o Skolas darbiniekiem tika organizeti
IstenoSanai profesionalas kompetences pilnveides kursi :
projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 Atbalsts
priekSlaicigas macibu partrauksanas
samazinasanai (PMP);
e ,,Pozitivas audzinaSanas principi”;
o Pedagogiski psihologiskas metodes bérna
sociali emocionalas attistibas sekméSanai”.
Visi skolas kabineti ir aprikoti ar datoriem,
multimediju projektoriem, nodro§inats interneta
pieslégums.
Regulari tiek papildinats macibu gramatu fonds.
Uzlabota publiska bezvadu WiFi interneta piekluve.
Katru gadu tiek papildinata un atjauninata IT baze.
Skolas darba | Skolas attistibas plana Izstradats skolas attistibas plans tris gadiem.
organizacija, | izstrade. Skolas darbibas | Veikts skolas darbibas pasvertgjums.
vadiba un paSveérte§juma veikSana. | Veikta izglitojamo, vecaku, pedagogu anketéSana.
kvalitates Skolas tela Skolas darba paSnovért€jums ir izveidots un
nodro§inasana | popularizésana. publicéts skolas majas lapa.

Daliba projektos.
Finans€juma piesaiste.

Popularizgts skolas t€ls novada laikraksta, skolas
timekla vietnes.

Organizets pasakums ar Veérgales pamatskolas
skolénu iesaistiSanos.




3. IEPRIEKSEJAS VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU
IZPILDE

Iepriek$gja izglitibas iestades akreditacija notika 2014.gada. Kvalitates dienesta 1€mums stajas
speka 2014.gada 5.novembri. Pavilostas vidusskola un macibu programmas ir akreditétas uz
6 gadiem Iidz 2020. gada 5.novembrim.

4. 1ZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS KVALITATES
RADITAJOS VISU JOMU ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

4.1.Macibu saturs — iestades 1stenotas programmas
4.1.1. Iestades 1stenotas izglitibas programmas

Vertejums — loti labi
Stipras puses:
o Izglitibas iestad€ ir profesionals un stabils pedagogu kolektivs;
o Izglitibas iestade sekmigi 1steno 4 izglitibas programmas;
e Visi skolotdji parzina un izprot sava macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus un
uzdevumus, obligato saturu un veértéSanas formas un kartibu;
e Tiek planota un nodroSinata macibu darba diferenciacija un individualizacija,
izglitojamajiem ir nodro$inatas konsultacijas;
o Izglitibas iestades vadiba koording€, parrauga un nodroSina pedagogiem nepiecieSamo
atbalstu par macibu satura jautajumiem,;
e Ir atbilsto§s macibu kabinetu aprikojums un materialais nodroSinajums ar resursiem un
macibu literatiiru.
e Skolotaji ir iepazinuSies un realiz€ jaunos pamatizglitibas standartus, vispargjas vidgjas
izglitibas standartus.

Pavilostas vidusskola tiek realizétas 4 izglitibas programmas

Izglitojamo Izglitojamo | Izglitojamo
- . . skaits skaits skaits
Izglitibas Kods Licence Akreditd | 9017/2018. | 2018./2019. | 2019./2020.
programmas cijas m.g. m.g. m.g.
nosaukums termins — . — . — .
Saku | Bei | Saku | Bei | Saku | Bel
Nr. Datums ~ — ~ - - -
ma gas ma gas ma gas
Visparejas Y, 08.09 411
pamatizglitibas 21011111 755'4 2014, 2020 95 93 90 92 92 92
programma : :
Vidgjas izglitibas
visparizglitojosa V- 13.08. 4.11.
virziena 31011011 | _ooc | Sors 2020, 20 |19 | 11 |11 | 3 | 2
programma
Specialas
pamatizglitibas
programma V- 08.09. 4.11.
izglitojamiem ar | 21015611 | 7555 | 5014 2020. ! ! 3 3 4 4
macisanas
traucgjumiem




Specialas
pamatizglitibas
programma V- 08.09. 4.11.

izglitojamajiem ar 21015811 7552 2014. 2020, 1 1 1 1 1 1

garigas attistibas
trauc€jumiem

Kopa 117 | 114 | 105 | 107 | 100 98

Skolas licencétas izglitibas programmas atbilst pamatizglitibas un vispargjas vidgjas
izglitibas programmu paraugiem un Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak-
IZM) apstiprinatajiem standartiem. Pedagogi parzina sava macibu priekSmeta programmas (VISC
piedavatas paraugprogrammas), vadas péc to izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem, veicot
tematisko planosanu, ieviesot korekcijas, paredzot macibu darba diferenciaciju un individualizaciju
skoléniem, kuriem nepiecieSams atbalsts macibas.

IntereSu izglitiba skolotaji veido savas programmas, tas izveért€Sanai iesniedz novada
izglitibas darba metodikei, apstiprina direktors.

Macibu gada sakuma tiek sastadits macibu plans katra izglitibas programma, péc kura
sastada macibu priekSmetu stundu sarakstu. Tas ir pieejams e- klas€, Pavilostas vidusskolas majas
lapa un informativaja stenda. Par izmainam stundu saraksta skoléni un pedagogi tiek informéti
savlaicigi skolvadibas sistéma e-klase un uz informacijas déla. Skolénu macibu slodze pa klaseém
atbilst Izglitibas likuma noteiktam prasibam. Stundu saraksts ir apstiprinats ar direktores rikojumu.

Macibu satura apguve tiek ieverota tematiska satura pécteciba, veicot tematisko planoSanu.
NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas tematisko planu korekcijas. Katra temata apguvei
paredz&tais laika sadalijums ir pietickams un saskan ar ierakstiem e—klases zurnala. Katra semestra
beigas skolotaji analiz€ macibu plana izpildes gaitu, bet macibu gada beigas nodod atskaiti par
macibu plana izpildi. Direktores vietniece regulari seko Iidzi ierakstiem elektroniskaja zurnala.

Izglitibas iestade nodroSina visus izglitojamos ar programmu saturam atbilsto§am macibu
gramatam, darba burtnicam, ir pieejami macibu tehniskie Iidzekli, uzzinas literatiira, datori. Katru
gadu tiek papildinata skolas materiali tehniska baze. Skola ir ¢etri dabaszinibu kabineti.

Skolotajiem ir zinamas veértéSanas formas un kartiba. Sava darba pedagogi vadas péc 1ZM
un Ministru kabineta izstradatajiem dokumentiem un skolas iek$€jiem normativajiem dokumentiem.

Skola darbojas 3 metodiskas komisijas: Eksakto zintbu MK, Humanitaro zintbu MK un
StrappriekSmetu MK. Metodisko komisiju darbibu nosaka Pavilostas vidusskolas Metodisko
komisiju reglaments. Katra komisija savu darbu plano, piedalas skolas budZeta sastadiSana, apspriez
1zmainas macibu satura un apstiprina macibu priekSmetu tematiskos planus, analizé skolénu macibu
sasniegumus, organiz€ pasakumus. Metodisko komisiju sé€des tiek protokol&tas, protokoli glabajas
arhiva.

Direktores vietniece izglitibas joma, vada un plano skolas metodisko darbu un turpmakas
vajadzibas. Metodiskaja padomé darbojas visi metodisko komisiju vaditaji, tas darbibu nosaka
Metodiskas padomes reglaments.

Parbaudes darbu grafiks tiek planots pa semestriem, bet aktualizé katra méneSa sakuma.
Regulari tiek kontroléts, lai netiktu parsniegts pielaujamais parbaudes darbu skaits diena.

Skola ir izstradata skolénu macibu sasniegumu vértéSanas kartiba, ar kuru ir iepazistinati
visi skoléni un vecaki. Péc veiktas aptaujas, lielaka dala vecaku atzist, ka ir iepazinuSies ar Siem
noteikumiem.

Izglitibas iestadeé tiek pieveérsta uzmaniba un planota macibu darba diferencéSana un
individuala pieeja skoléniem ar macisanas grutibam, kuriem ir pedagogiski mediciniskas komisijas
atzinums vai skolas atbalsta personala (psihologa, sociala, speciala pedagoga, skolas masas)
ieteikums.

Skoléniem, kuri macas péc specialas pamatizglitibas programmam, tiek izstradats
individualais macibu plans. Siem skoléniem macibu procesd un parbaudes darbos tiek pieméroti



atbalsta pasakumi — dazadas atgadnes, ilgaks laiks darba veikSanai, ka ar1 ar skoléniem regulari
strada skolas specialais pedagogs.

Visos macibu priekSmetos skoléniem ir nodroSinatas konsultacijas péc skolas izveidota
konsultaciju grafika. Katrs skolotajs veic konsultaciju uzskaiti.

Skolas vadiba koordin€ un parrauga macibu priekSmetu programmu TstenoSanu. Lai
sekmigak var€tu nodroSinat nepiecieSamos resursus izglitibas programmu realizacijai, macibu gada
beigas analiz€ skolotaju darba pasvért€§jumus un, planojot jauno macibu gadu, nem véra skolotaju
ieteikumus. Skolotajiem ir pieejami nepiecieSamie dokumenti, skolas vadibas konsultacijas, ir
iesp&ja iepazities gan ar kolégu, gan citu skolu pieredzi macibu programmu izv€l€ un izstrade. Ka
apgalvo visi pedagogi, skolas vadiba atbalsta un veicina skolotaju talakizglitibu.

Talakas vajadzibas:
o Kompetencés balstita macibu satura ievieSana, atbilstoSu macibu priekSmetu un izglitibas
programmu licenz&Sana.
e Turpinat materiali tehniskas bazes atjaunosana un papildinasanu ar misdienigam
tehnologijam.

Pamatojums. Lai novertétu skolu visas jomas, ir veikta:

e anket€Sana un rezultatu analize - izmantoti pe€d&o 3 macibu gadu skolénu, skolotaju un
vecaku anketéSanas rezultati, ka ari pedagogisko s€zu, informativo apspriezu, metodiskas
padomes un skolotaju pasvértéjumu rezultati;

e skolas dokumentu un materialu analize — macibu programmas, macibu priekSmetu
tematiskie plani, elektroniskais Zurnals “e-klase”, darba plani, skolotaju paSvertejumi,
metodisko komisiju dokumentacija, parbaudes darbu un valsts parbaudes darbu analizes,
sanaksmju un sézu protokoli, ieksgjas kartibas noteikumi, inspekciju akti, budzeta tames,
ieksgjas kontroles materiali, statistikas dati;

e macibu stundu, nodarbibu un pasakumu véroSana — verotas un analiz€tas macibu stundas,
intereSu izglitibas nodarbibas, pasakumi pedejo 3 gadu laika;

e intervijas, sarunas - individualas sarunas ar skolotajiem, skoléniem, vecakiem, klasu
audzinataju materiali, direktora un direktora vietnieku materiali.

4.2. MaciSana un macisanas
4.2.1. Macisanas kvalitate
Vértejums —loti labi

Stipras puses:
e MaciSanas planoSana ir preciza un orientéta uz izglitojama kompetencu paaugstinasanu.
e Macibu process tiek saistits ar realo dzivi.
e Pedagogi sadarbojas, lai izmantotu visdazadakas macibu formas un metodes, piemérojot tas
audzeknu realajam zinaSanu limenim, macisanas prasmém un iesp&jam.

Macibu procesa skolotdji izmanto tddu macibu metoZzu un panémienu kopumu, kas atbilst
skolénu vecumam un sp&am. Skolotaju stastijums un skaidrojums ir mérktiecigs, saprotams,
piemé&rots macamai t€mai. Macibu stundas organizacija vérojama skoléna un pedagoga sadarbiba un
dialogs. Macibu procesa ievita saikne ar realo pasauli un misdienu dzives aktualitatém (pedagogu
aptaujas rezultats 68,8%- loti labi, 31,3% - labi), nodrosinot sasaisti ar audzinasanas darbu. Katra
macibu stunda prasmigi tiek realiz€ti maciSanas un macisanas mérki (75% - loti labi, 13% labi, 12%
pietiekami), nodroSinot kvalitativu macibu darbu. Tiek planotas daudzveidigas izglitojamo
parbaudes un pasparbaudes iesp&jas (32%- loti labi, 68% - labi).

Par stundu kvalitati ir atbildigs katrs pedagogs. Informacija par aktualo, ka arT informacija
par macibu procesa uzlaboSanu, novitattm pedagogi giist un sava pieredzé dalas metodisko



komisiju padomes séd€s, darba sapulc@s un individualas sarunas ikdienas darba. Dala pedagogu
saka, ka bieZi ar kolégiem parruna savu pieredzi par dazadu macibu metozu, tehnologiju u. tml.

Skolotaji pastavigi strada pie macibu stundas kvalitates uzlaboSanas. Macibu stundas
kvalitates uzlaboSanai realiz€ inovativas darba formas un metodes, tiek radosi pielietotas
tehnologijas. Skolas administracija veic stundu veroSanu péc paSiniciativas vai pedagoga
uzaicinajuma.

Pedagogi par savu macisanas kvalitati
Pietieckami M Labi Loti labi
el - s Eta: - - EEET
Veicinuizgltojamo paivertésanas prasmju attistibu. 31,30% 68.80%
Kaklases audzinatajs regulari pilnveidoju audzinaianas stundu/noedarbibu
saturu, ieveérojot misdienu aktualitates un saikniarrealo dzivi
Izgltibas iestade organizé konkursus, izstades, olimpiades, sporta pasakumus un
citus ar macibu un audzindianas procesu saistitus pasakumus un projektus
Macibu lidzeklus regulri atjauno un papildina 56,20%
sreean e bap 43,80% °
Izgltojamo paikontroleiir sagatavotiatbilstosi parbaudes darbi, laboratorijas li :'i”‘l’w 0%
darbiun praktiskie uzdevumi. 43,800
T
lzgltojamo vajadzibam irizstradati un tiek izmantotiatbilstoi macibu idzekli. Lﬁ - 68,80%
bil Toulidzek] 2% :
Macibu procesaizmanto atbilsto3us macbu idzekjus 3,80%
p ! 4.),803’%%
Izgltojamie idzdarbojas un sadarbojas macdbu procesa 56,20%
glitoj j j P 43,80% °
Pedagogiem sniegtainformaciju par vinu paveilkta darba kvalitati i 60%

Informacijas aprite ar izglitojamiem un vinu vecakiem notiek individualas sarunas, tiek
veikti ieraksti skolas un e-klases dienasgramatas, telefoniski gan sarunu, gan iszinu veida. Par
jaunumiem izglitibas sisttma, konkursiem, projektiem un citam aktualitatém, informacija tiek
ievietota skolas majas lapa, e-klasg, viet&ja paSvaldibas avize. Aptauja lielaka dala pedagogu atzist,
ka skola ir nepiecieSamie resursi darbam. Gandriz visi skolotaji atzist, ka lieto IT, lai demonstrétu
macibu vielu stundas (dators, projektors, interaktiva tafele, dokumentu kamera).

Biezi ka macibu forma tiek izmantota petnieciska metode un praktiska darbiba. Skoleni
apmekle tuvuma esoSas iestades, raZotnes, iepazistas ar vecaku profesijam, tiek veidoti dazadi
projekti. Skola katrai klasei ir ieklavusi budzeta lidzeklus macibu ekskursiju organizéSanai, kas
padara macibu procesu interesantaku un veido priekSstatu ar realo dzivi, misdienu aktualitatém un
darba tirgus prasibam.

MaciSanas procesu veicina izglitojamo iesaistiSana praktiska darbiba. Izglitojamiem ir
iespeja apgiit informacijas apstrades, prezentacijas un sadarbibas prasmes.
Talakas attistibas vajadzibas:

e Pilnveidot pedagogu prasmes daudzveidigu macibu metoZu izmantoSana, izmantojot
tehnologijas macibu procesa.

e lespgju robezas papildus iegadaties alternativus macibu, metodiskos un uzskates lidzeklus,
lai nodroSinatu optimalu macibu darbu atbilstosi izglitojamo daZadajam maciSanas
vajadzibam.

e Skolotaju sadarbibas grupu mérktieciga darbiba, iesaistot tajas visus skolotajus, macibu
stundu savstarpgja veérosana.

Pamatojums.
e Stundu hospitaciju rezultatu apkopojums.
e Pedagogu paSveértéjuma materiali.
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4.2.2. MaciSanas kvalitate
Veértejums — labi

Stipras puses:
e Istenotas dazadas sadarbibas formas starp skoléniem, skolotajiem, gimeni.
e Tiek veicinata skolénu atbildiba par vinu macibu sasniegumiem.
e MaciSanas procesa izmantotas dazadas macibu metodes un macibu lidzekli.
e Skolénu sasniegumu pilsétas, valsts méroga konkursos un olimpiades.
e Pedagogu papildus darbs gan ar talantigajiem, gan ar skoléniem, kuriem ir maciSanas
gritibas;
e Katrai klasei ir iesp€ja apmeklet macibu ekskursijas.

Skola izglitibas ieguve notiek klatieng, bet Covid-19 paSos apstaklos, attalinati tieSsaiste
izmantojot digitalas platformas https://zoom.us/, www.classkick.com, macibu platformas
www.soma.lv, www.uzdevumi.lv ,www.letonika.lv.

Skolénu macibu darba pamatprasibas ir noteiktas izglitojamo pienakumos un tiesibas skolas
nolikuma un ieks$gjas kartibas noteikumos, kas pieejami skolas timekla vietng
http://www.pavilostaspamatskola.lv. un skolvadibas sistéema E-klase, ar kuriem iepazistinati
izglitojamie un vinu vecaki. Macibu stundas, individualais darbs ar izglitojamiem, fakultativas un
intereSu izglitibas nodarbibas notiek saskana ar izglitibas iestades direktores apstiprinatu nodarbibu
sarakstu. Izglitojamie ir savlaicigi informéti par macibu procesa izmainam.

MaciSanas procesa kvalitate tiek kontrol€ta, inspicgjot stundas un parbaudot ierakstus
dokumentacija. Skaidri un saprotami pedagoga formul&tie stundas mérki un veicamie uzdevumi.
Izglitojamie tiek iepazistinati ar prasibam témas apguvé. Macibu stundas struktiira veidota ta, lai
veicinatu to realizé$anu. No aptaujatiem pedagogiem 31,3% uzskata, ka izglitojamie zina un izprot
macibu darbam izvirzitas prasibas loti labi, labi 62,5%, pietieckami 6,3%. Izglitojamie macas savu
darbu novertet, atrast otra darba pozitivie, piedavat alternativu ta veikSanai, uzlaboSanai.

Skolotaji izmanto daudzveidigas maciSanas metodes, kas ir piemérotas skolénu sp&jam,
vecumam, macibu priekSmetu specifikai un satura prasibam. Darbs stunda tiek realiz€ts individuali,
paros, grupas, kas palidz visus izglitojamos iesaistit Iidzdarboties macibu procesa un kopigos
macibu projektos, ka arT veidot skolénu macibu uznémumus veicinot savstarp€jo sadarbibu. Ka
macibu forma tiek izmantota petnieciska metode un praktiska darbiba. Piedaloties debates, skoléni
macas aizstavét un pamatot savu viedokli, analizét, secinat un pienemt l€émumus. Ar labiem
rezultatiem start€ Grobinas Eiropas kluba konkursos.

Macibu procesa istenosanai tiek izmantota macibu kabinetos esosie Iidzekli, arT datorklase,
sporta halle, macibu virtuve, skolas bibliotékas fonds, enciklop&dijas, vardnicas utt.

Ikdienas sazinas forma starp pedagogu un izglitojamo, vecaku ir skolas izveidota
dienasgramata (1.-6.klas€), ieraksti 1ZM akceptétaja skolvadibas sisttma www.e-klase.lv, ka ari
pedagoga mutiska informacija. Tiek organizétas klasu sapulces un skolas kopsapulces.

Skola ir noteikta kartiba skolénu neattaisnoto kav&jumu mazinaSanas un novérSanas pasakumu
veikSanai, ko nosaka skolas iek$€jie kartibas noteikumi. NepiecieSamibas gadijuma problé€mas
palidz risinat socialais pedagogs, skolas vadiba.

Skolénu darba rezultati tiek registréti skolvadibas sistéma, kur regulari tiek veikta skolénu
sasniegumu analize. Skolénu parbaudes darbi notiek saskana ar parbaudes darbu grafiku, kas
pieejams e-klas€. Darbu rezultati tiek apkopoti un izvertéti MK sédes.

Izglitojamie tiek informéti par izglitibas iestades organizetajiem pasakumiem izmantojot
skolas informacija stendu, facebook.com un skolas majas lapu. Pasakumu popularizésana liela loma
ir skolas Lidzparvaldes dalibniekiem, kas arT pasi labprat iesaistds pasakumu organizéSana un
vadiSana.

Izglitojamie izmanto iesp&ju pielietot uzkrato pieredzi un prasmes novada sacensibas un
olimpiad@s, ka ari parstavet skolu valsts limeni - valsts ZPD lasijuma 3.pakapes diploms, valsts
krievu valodas olimpiadé 12.klaSu grupa 2.vieta.
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Talakas vajadzibas:

e Attistit skolénos prasmi macities patstavigi, stradajot ar dazadiem informacijas avotiem.

e Turpinat skolotaju savstarpgjas pieredzes apmainu, popularizgjot labas prakses pieméerus.
Pamatojums.

e [zglitojamo darbi.

e [zglitojamo zinatniski p€tnieciskie darbi.

e Olimpiazu rezultati.

e [zglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaites datu baze.

e Pedagogu aptaujas rezultati.

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala
Vertejums - labi

Stipras puses:

Skola ir izstradata macibu sasniegumu veértéSanas kartiba;
Vertesana izmanto dazadas formas;

Parbaudes darbi veidoti p&c vienotam prasibam;

Notiek regulara informacijas apmaina starp skolu un vecakiem;
Skola nostiprinajusas sasniegumu uzslavésanas tradicijas.

VertéSana skola atbilst nosacijumiem, kas paredzeti Ministru kabineta noteikumos par
vispargjas pamatizglitibas valsts standartu un vispargjas videjas izglitibas valsts standartu. Pedagogi
ievéro macibu sasniegumu veért€Sanas pamatprincipus un skola izstradato macibu sasniegumu
verteSanas kartibu.

Ar So kartibu ir iepazistinati skoléni un vecaki. Parbaudes darbu formas un vértéSanas
metodes atbilst skolénu vecumam un macibu priekSmetu specifikai.

Skola ir noteikta kartibu veért§jumu uzskaité E-klas€, tas iev@roSanu parrauga direktores
vietniece izglitibas joma. Veriba tiek pieversta arT vertéSanas formu dazadoSanai tadai ka skolénu
pasverte§jumam un savstarp&jai vertéSanai. Turpmaka darba planoSana pedagogi nem véra darba
analizé gutos secinajumus. Lielaka dala skolénu uzskata, ka darbi tiek izlaboti savlaicigi un verteti
korekti. Dati par skolénu sasniegumiem tiek analizéti ar1 metodisko komisiju darba un
pedagogiskajas padomes sédes.

Reizi ménest skolénu vecakiem tiek izsniegta ar1 sekmju izraksta izdruka no elektroniska
zurnala. Lielaka dala vecaku atzist, ka ir informé&ti par parbaudes darbu un majas darbu sistemu
skola, ka ar1 par bérnu stiprajam un vajajam pusém. NepiecieSamibas gadijjuma tiek aicinati uz
parrunam to skolénu vecaki, kuriem apguves limenis ir nepietiekams, lai kopigi mekl&tu
risindjumus macibu rezultatu uzlaboSanai. Skoléniem, kuriem ir nepietiekami vertgjumi, tiek
piedavatas individualas konsultacijas projekta “PuMPuRS” ietvaros. Ja vecaki piekrit, skolénam
tiek sastadits individuals atbalsta plans.

Katra macibu gada nosléguma tiek izvertéti skolénu ikdienas macibu sasniegumi un
sasniegumi valsts parbaudes darbos, analiz€tas stipras un vajas puses, izvirzitas prioritates
nakoSajam macibu gadam, lai pilnveidotu macibu kvalitati.

Talakas vajadzibas:
e Vecaku ieinteresétiba par bérna sasniegumiem un lidzatbildiba;
e Turpinat darbu pie pasvert€juma un savstarpgja veért€juma izmantosanas macibu procesa.
e Vertesanas sist€mas aktualizéSana.
Pamatojums.
e Skolas macibu sasniegumu vértéSanas kartiba.
e Skolvadibas sisteéma e-klase, izglitojamo dienasgramata.
e Pedagogiskas padomes protokoli.
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4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba
Vertejums - loti labi

Stipras puses:

e Regulari analizéti skolénu ikdienas sasniegumi;

e Tiek planots individualais darbs ar skoléniem ar zemu maciSanas motivaciju un macisanas
gritibam;

e Skoléniem ir iesp€ja konsultacijas uzlabot savus vert&jumus;

e Skolénu izaugsmes dinamikas analizei skolotajiem ir iesp&ja izmantot elektronisko zurnalu
E-klase

e Skolénu macibu sasniegumus uzlaboikméneSa stipendijas un gada nosléguma ,,Ceribu
balva”.

Pavilostas vidusskola regulari skolénu ikdienas sasniegumi elektroniskaja zurnala ,,E-
klase”. Ar katru gadu tiek veikti uzlabojumi $aja zurnala, kas atvieglo pedagogu darbu, veicot
skolénu macibu sasniegumu analizi, veidojot katra skoléna izaugsmes dinamiku, ka arT sadarbibu
ar vecakiem. Rezultati regulari tiek izvertéti gan metodiskajas komisijas, gan pedagogiskas
padomes s€d@s. Balstoties uz rezultatiem tiek izvirziti turpmakie mérki un uzdevumi. Skolas
vadiba regulari uzrauga skolénu macibu sasniegumu uzskaiti, vért€jumu biezumu, formas, iesp&ju
skolénam uzlabot vértéjumu. Skolénu ikdienas sasniegumus ietekmé katra skoléna individuala
maciSanas motivacija. Vairakiem skoléniem ta ir zema, kas galvenokart nak no gimenes, tapec
skolai ir javeic liels darbs maciS8anas motivacijas uzlaboSana. Tiek iesaistits atbalsta personals
darba ar Siem skoléniem. Parrunas pie administracijas par skolénu sekmibu piedalas klasu
audzinataji, priekSmetu skolotdji, atseviskos gadijumos tiek pieaicinati skolénu vecaki. Pec
parrunam nesekmigajiem skoleéniem ir jasastada individualais sekmju uzlabosanas plans konkréta
laika. Socialais pedagogs seko I1dzi sekmju uzlaboSanas gaitai. Kopuma lielaka dala skolénu savu
apnemsanos pilda un sekmes tiek uzlabotas. Galvenokart dominé optimalais apguves limenis,
2019./2020. m. gada p skolénu skaits ar augstu apguves limeni (9 un 10 balles) — 6 (7,23%),
optimals Iimenis — 48 (57,83%), pietiekams — 29 (34,94%), nepietiekams — nav.

1.-4. un 9.klas€ ir integréti 5 skoléni ar specialam vajadzibam.. Uz nakamo klasi parcelti
visi skoléni no 1.-8. klasei. 9.klasi absolvé visi 17 skoléni un 2 vidusskoléni.

Pavilostas vidusskola ir iedibinata Pavilostas novada domes naudas balva ,,Ceribu balva”,
kura tiek pieSkirta 5.-12 klaSu skoléniem macibu gada nosléguma par augstiem macibu
sasniegumiem — vidgja atzime no 8,5 - 10. Skoléni, kuriem vidgja atzime ir no 8,5 - 9 sanem mazo
balvu, bet no 9 - 10 sanem lielo balvu. Saja macibu gada “Ceribu balvu “ sanéma 12 skoléni.

"Ceribu balvas" ieguvéji pa 3 gadiem

2019
18

Par ikdienas macibu sasniegumiem 9.-12. klaSu skoléniem ir iesp&ja sanemt katru
meénesi stipendiju. Stipendiju pieskir péc Pavilostas novada domes izstradata nolikuma par
ikménesa macibu rezultatiem. Stipendija dod motivaciju censties macities labak. Katru ménesi
vidgji stipendiju sanéma ap 7 skoléniem.
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Vertejumi pa apguves limeniem 2019./2020.m.g.

Pietiekams 34 94%
(29 no 83

ugsts 7 23%
B no83)

Optimals 57 83%
148 no 83)

Vidgjie vertéjumi pa macibu priekSmetiem
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Sasniegumi starpnovadu macibu priek§metu olimpiades 2019./2020.m.g.
1.vieta 2. vieta 3. vieta Atziniba
krievu valoda 10.- latvieSu valodas 12. vestures olimpiade
12 klasei; 7. klasu anglu valodas | kjasej olimpiade; (2 skoléni no 9.

olimpiade matematikas

olimpiade

fizika 10.-12. klasei;
ZPD Kurzemes
regiona;
Matematika +fizika
konkursa 8.-9. klaseli

klases);
«Skalas « lasiSanas
konkursa

Sasniegumi valsts méroga macibu priekSmetu olimpiades

2019./2020. macibu gada iegiitas 2 godalgotas vietas — abas vietas ieguvis 12. klases skoléns:

2. pakapes diploms 23. krievu valodas olimpiadg;

3. pakapes diploms Latvijas skolénu 44. ZPD konferencé miizikas un makslas nozarg.
Latvijas mazo skolu reitinga 2020.gada Pavilostas vidusskola ierindojas 27.vieta.

Talakas attistibas vajadzibas:
o Turpinat darbu kopa ar atbalsta komandu skolénu maciSanas motivac

ijas uzlaboSanai;
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» Akcentét skolénu izaugsmes dinamiku dabaszinibu cikla priekSmetos;
e Piedavat uzdevumus pa limeniem, lai skolénam biitu skaidrs, kadu veért€jumu var iegiit;
o Turpinat darbu pie skolénu pasvaditas maciSanas praktizéSanas.

4.3.2.1zglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos 2019./2020. m.g.
Vertejums - loti labi

Stipras puses:

e Sasniegumi valsts parbaudes darbos regulari tiek analiz&ti un salidzinati ar rezultatiem
valst;

e Skoléniem par labiem sasniegumiem macibas ir iesp&ja sanemt stipendiju un gada beigas

o ,,Ceribu balvu’;

e VPD rezultati-3., 6., 9. klasg ir ar pozitivu izaugsmes dinamiku, galvenokart doming€ augsts
un optimals apguves limenis;

e Centralizetajos eksamenos sasniegumi vesturé ir virs valsts Iimena;

e Tiek pieméroti atbalsta pasakumi skoléniem ar maciSanas griitibam.

3.klases latviesu valodas diagnosticéjosa

darba rezultatu salidzindjums pa gadiem (%)
100,00 01’ 70

90‘00 - I

20 61
80,61
80,00
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60,00 -
50,00 -
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3.klases matematikas diagnosticéjosa darba rezultatu
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6.klases matematikas diagnostic&josa darba rezultatu
salidzinajums pa gadiem (%)
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11.klasu skolénu izvéles eksamenu rezultati %
izteiksmé pa gadiem
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73,32 75,76
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(%) (%) (%)
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12.klasu skolénu obligato CE rezultati % izteiksmeé
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Pavilostas vidusskolas CE rezultati 2019./2020.m.g.
salidzinot ar valsti

W 2019./2020. Valsti (%) 2019./2020. Pavilostas vsk. (%)
80 - 71,6
zg cp0 584
45’9 ! 48,5

50 41,9
40 35,4
30
20
10

0

Anglu valoda Latviedu valoda Matematika Fizika

Talakas vajadzibas:
e Ikdienas macibu darba akcent&t eksakto zintbu apguvi;
e Analizet 9.klases sasniegumus;
e 9.un 12. klases skoléniem eksamena priekSmetos veérst uzmanibu uz
kompleksajiem uzdevumiem;
e Macibu procesa jégpilni pielietot IKT, veidojot pasvaditas maciSanas prasmi.

4.4. Atbalsts izglitojamiem
4.4.1 Psihologiska un socialpedagogiska atbalsta nodroSinajums izglitibas iestade
Vértejums - labi

Stipras puses:
o Skola tiek apzinatas izglitojamo psihologiskas un socialas vajadzibas.
e Kovalitativs atbalsta komandas darbs.

Socialpedagogiska darba mérkis skola: visu darbibu virzit uz problémas c€lonu noveérsanu.
Izglitibas iestadé darbojas socialais pedagogs, specialais pedagogs un medmasa un psihologs.
Atbalsts tiek sniegts savas kompetences robezas, sniedzot pedagogisko, socialo un psihologisko
palidzibu konfidenciali. Atbalsta personala darbs skola veikts atbilsto§i macibu gada sakuma
sastaditajam darba planam un skolas darba prioritatem.

Problému risinaSana tiek ieverota pecteciba. Socialais pedagogs sadarbojas ar skoléniem,
klasu audzinatajiem un vecakiem, risina neattaisnotu stundu kav&umu jautagjumus, konsulté
izglitojamos, vecakus un pedagogus izglitojamo macibu gritibu gadijjumos un bérnu tiesibu
aizsardzibas jautajumos. lesaistas konfliktu situaciju risinaSana. Katrs gadijums tiek izvertets
atseviski, tiek izskatita iespgjama sociala, emocionala un psihologiska palidziba. NepiecieSamibas
gadijumos tiek piesaistitas pasvaldibas institiicijas.

Psihologs skola darbojas vienu reizi ménesi, galveno uzmanibu veltot skolénu testésanai.

Atbalsta personalam notiek informacijas apmaina par skoléniem no sociala riska gimeném
ar Pavilostas novada socialo dienestu. NepiecieSamibas gadijuma tiek iesaistita Barintiesa.

Specialais pedagogs sniedz atbalstu skoléniem ar macibu griittbam un ar viegliem garigas
attistibas traucgjumiem, ka art papildus pielieto logopéda prasmes darba ar skoléniem, ar runas
trauc&jumiem, veido sadarbibu ar klases audzinataju, konsulté izglitojamo gimeni. Rezultata tiek
panakta pozitiva attistitibas dinamika, uzlabojas lasitprasme, rakstitprasme, paplaSinas vardu
krajums, komunikacijas prasmes. NepiecieSamibas gadijuma, pamatojoties uz macibu priekSmetu
skolotaju ieteikumiem un vecaku apstiprindjumiem, skola sadarbojas ar Aizputes novada vai
Liepajas pilsétas pedagogiski medicinisko komisiju
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No 1.-4.klasei visiem skoléniem ir iesp&ja sanemt individualas konsultacijas un pilnvertigi
pavadit brivo laiku pagarinataja dienas grupa.

Negadijumu, traumu vai peksnas saslimsSanas gadijumu uzskaitei skolas masai iekartots
uzskaites zurnals. Par izglitojama veselibas stavokli skolas masa informé klases audzinataju un
vecakus telefoniski. Infekcijas slimibu gadijumos skolas personalu informé par pasakumiem, kas
jaievero, lai nepaklautu sevi un citus saslimSanai.

Personals ir apguvis zinasanas b&rnu tiesibu aizsardzibas joma.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Saturigas aktivas un droSas aktivitates starpbriza lietderigai izmantoSanai.

e Pedagogu, atbalsta personala, skolas vadibas sistematisks un regulars darbs ar skol€niem,
kuriem ir maciSanas problémas un griitibas.
e Biezaka profesionala psihologa klatbitne.
Pamatojums.
e Sarunu protokoli izglitojamais- socialais pedagogs.
e Dokument@ta sazina ar citam institiicijam.

4.4.2. Izglitojamo droSibas garantésana
Vertejums — labi

Stipras puses
e Skola tiek organizéta izglitojamo apmaciba velobraucgju apliecibu iegtiSanai.
e Izstradati normativiem aktiem atbilstosi noteikumi.

Pamatojoties uz Ministru kabineta noteikumiem nr. 1338 “Kartiba, kada nodroSinama
izglitojamo drosiba izglitibas iestad€s un to organiz€tajos pasakumos”, skola ir izstradati noteikumi,
kas nosaka skolénu, skolas darbinieku, skolas viesu ricibu, ar kuriem iepazistinati skoléni, vecaki un
skolas personals. Ar tiem izglitojamos iepazistina klaSu audzinataji un citu priekSmetu pedagogi,
ieveérojot pasniedzama priekSmeta specifiku.

Izglitojamie katra macibu gada sakuma tiek iepazistinati ar evakuacijas planu, kas atrodas
skolas gaitenos(ari ugunsdzéSamie aparati) un veikta macibu evakuacija. Telpas izvietota
informacija sazinai ar operativiem dienestiem. Izglitojamo instruésanas faktu apliecina izglitojamo
paraksti instruktazas lapas. Noteikumi ir ievietoti skolas majas lapa un skoléna dienasgramata, kur
péc nepiecieSamibas var tos parlasit.

Kla$u audzinataji plano stundas par droSibas jautajumiem un ricibu ekstremalas situacijas,
par celu satiksmes droSibas noteikumu ievéroSanu. Skola organize tikSanas ar nepilngadigo lietu
inspektori un VUGD inspektori, lai nodarbibas nostiprinatu zinasanas, ka rikoties, ko ieverot,
dazadas situacijas. Skolénu dro$ibas nodroSinasanai arpus telpam skolas teritorija, ir ierikotas 3
videonoveroSanas kameras.

Par socialas uzvedibas jautajumiem tiek runats klases, socialas zinibas stundas, péc
vajadzibas to akcent€ nepilngadigo lietu inspektore diskusija ar skoléniem vai socialais pedagogs.

DroS$iba skola

Skoléni Vecaki

— 80%

60%
40% - | 60% -
o E 20 _i
0% , 20% -
0% -

Vai tu skola jaties drodi?(1.- Vaitu skol3 juties drosi: (4- ] . _ .
3.kl.) 30 respondenti 9.kl.) 59 respondenti Cik drosi jus jutaties par savu_hernu, kamér vin3
atrods skola

Olotidrosi @@Drosi  @Vidéjidrosi DONedrosi

80% -

[ Mis mMDasreiz MNE | |
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Lai garantetu izglitojamo drosibu, skolas dezurants noskaidro nepiederosas personas
ieraSanas mérki.

Ir izveidoti drosSibas noteikumi sporta hallg, macibu priekSmetu kabinetiem (informatikas,
kimijas, fizikas, biologijas, majturibas un tehnologijas u.c.),kuras macibu satura apgtiSanai veicamas
darbibas vai eksperimenti, kas var apdraudét veselibu. Par kartibu un macibu tehnisko lidzeklu,
iekartu un aprikojuma lietoSanu klasu telpas atbild priekSmetu skolotajs, veicot macibu gada
sakuma skolénu instruktazu. Jebkurs tehniskais Iidzeklis pieejams, izmantots tikai skolotaja vadiba
un uzraudziba, tam paredz€ta situacija.

Izglitojamiem tiek nodroSinats bezmaksas transports nokliiSanai uz un no skolas. Skolas
autobuss piestdj pie ieejas durvim skolas séta, tadejadi skoléni izkapjot no ta neSkerso ielas
braucamo dalu. Uz ielas preti skolai ir izlikti “ guloSie policisti”. Sadarbiba ar pasvaldibu tiek
organizéeta droSa skolénu nokliiSana majas ar pasvaldibas transportu.

Skola darba aizsardzibas monitoringu veic Pavilostas novada darba aizsardzibas specialists,
divas reizes gada novadot instruktazu skolas darbiniekiem.

Pirmo medictnisko palidzibu nodroSina sertificéta skolas masa, kurai ir iekartots kabinets.
Arkartas gadijumos piesaista neatlickamo medicnisko palidzibu.

Skolas darbinieki profilaktiski medictnisko apskati veic vienu reizi gada.

Skolas medmasa nozime atkartotas veselibas parbaudes izglitojamiem, kuriem ir ilgstoSas
veselibas problémas. Parrauga, lai skoléniem biitu veiktas profilaktiskas apskates un noteiktajam
vecumam atbilstoSa vakcinacija, uzmaniba pieversta sabalansétam uzturam skolénu &dinasana,
veic informativus un profilaksi veicinosus pasakumus audzinasanas stundas skoléniem péc klasu
audzinataju uzaicinagjuma, sadarbojas ar gimenes arstiem un vecakiem. Klases stundas ar
skoléniem tiek aktualiz&ts jautajums par veseligu dzivesveidu. Veseliga uztura popularizésanai tiek
piesaistiti lektori, ka pieméram 2018./2019.m.g.: 8.,9 klasu skolénu tikas Pavilostas ar dietologi
Lolitu Neimani lekcija ,,Uzturs veselibas veicinasana”, 5.-7.klasu skoléni tikas ar uztura specialisti
Ligu Jaunzemu par t€mu ,,Slimibu profilakses izglitoSana par veseliga uztura jautajumiem”.
,Olimpiskas dienas” organizé$ana, pargajienos tiek popularizéta sporta nozimiba cilveka attistiba.

Skola nodroSina skoléniem atbilstoSu fizisko slodzi. 1.-2.klasu skoléniem ar pasvaldibas
atbalstu tiek nodro$inata peldét apmaciba, veicinot skoléna fizisko attistibu un droSas, pareizas
peldésanas prasmes. Katru gadu, ar vecaku piekriSanu, notiek skolénu zobu veselibas parbaude.

Talakas vajadzibas:

e Pilnveidot veselibai un drosibai labvéligas ricibas prasmes ikdiena.

e Paaugstinat pedagogu atbildibas [tmeni vienotu prasibu uzturéSana.
Pamatojums.

e Skolas evakuacijas plani.

e Skolénu drosibu reglament&josSie dokumenti.

e Kontroles un uzraudzibas parbauzu materiali.

e Aptaujas materiali.

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana
Vérteéjums - labi

Stipras puses.
e Audzinasanas darbs notiek p&c valsti izstradatas paraugprogrammas.
e Aktiva skolénu lidzparvaldes darbiba.
e Lidzparvaldes dalibniekiem iesp&jas organizét dazadus arpusstundu pasakumus klasé un
skola.
e Tiek veicinata un atbalstita izglitojamo daliba konkursos, olimpiades, skat€s, sacensibas,
projektos.
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Skolas audzinaSanas darba programma balstas uz valstt un skola noteiktam prioritateém
ietverot visas tematiskas jomas (VISC Klases stundu programmas paraugs), kas tiek istenotas visos
macibu priekSmetos.

Pavilostas vidusskola skolénu lidzparvaldg iesaistas 7.-12.klasu izglitojamie, izsakot savus
priekslikumus skolas darba uzlaboSana. Tas darbs tiek planots atbilstosi skolas darba planam,
mérkiem, uzdevumiem un izglitojamo interesém. Lidzdarbojas skolas aktivitat€s, organiz& savus
pasakumus, skolotaji atbalsta jaunieSi inici€tas aktivitates. Piem&ram, ,,Skolotaju diena”,
,Helovini”, ,,Ziemassvétki”, ,,Valentindiena”, skolas diskotékas, filmu vakars. Lidzparvaldes
parstavji zina un cens$as ieverot ieksgjas kartibas noteikumus. Ikdiena un skolas svétkos iesaistas
skolas telpu noformésana.

Izglitojamiem ir iesp€ja parrunat vinu interes€joSos jautdjumus ar skolas darbiniekiem, t.i.
klases audzinataju, priekSmetu skolotajiem, arpusklases pasakumu vaditaju, skolas medmasu,
socialo pedagogu, psihologu u.c., ievérojot skola noteikto kartibu.

Skola p€c nepiecieSamibas tiek organiz€ta Iinija, kura tiek sniegta informacija par
aktualiem jautajumiem, skolénu sasniegumiem.

Skola 1stenoti pasakumi un daudzveidigas aktivitates patriotiskaja audzinasana. Patriotiskas
un pilsoniskas lidzdalibas sekmé&Sanai izglitojamie labprat iesaistas un pasi piedalas ka organizatori
un dalibnieki:

e Viktorina ,Latvijas 101 mirklis”, sadarbiba ar Vergales pamatskolu, riko Humanitaro
priekSmetu Metodiska komisija.

e [La¢plesa diena ,,Gaismas cela” veidosana pie Saules akmens skolas prieksa, turpinajuma
apmeklgjot pieminas vietu ,,Brivibas cinas krituSajiem tautas deliem” , kur ar lapam un
svecitém, iesaistot Pavilostas novadpétniecibas muzeja darbinieces, pie pieminekla tiek
dziedata dziesma ,,Div diijinas gaisa skr&ja”, ja iesp&jams, tad tiek piesaistiti arT Jaunsargi.

e LR proklaméSanas gadadienas veltitaja pasakuma; 4.klases skoléni muzeja izzina ta laika
notikumus, nosléguma ir svinigas brokastis,

e daliba konkursa rakstot runu «Mana ka Valsts prezidenta uzruna Latvijai dzimSanas diena»

e barikazu atceres diena,

e Eiropas diena, Eiropas eksamens u.c.

Pasakumu analizi veic klases audzinatajs, kur tiek parrunats notikusais, vai 1si aprakstits
piedzivotais.

Klasu audzinataji, atbilstosi Klases stundu programmas paraugam, klases situacijai,
skolénu vecuma posmam un interesém, plano perspektivo darba planu visam klases audzinaSanas
posmam, lai tiktu veicinata vispusiga personibas attistiba. Stundu saturs ieklaujas izglitibas
iestades darba programma. Darbu vada un Kontrol€ direktora vietniece.

Klases stundas tiek parrunati droSibas ievéroSanas noteikumi, skolas ieksgjas kartibas
noteikumi, tikumiskas vertibas un 1pasibas, tolerances un empatijas nepiecieSamiba, pilsona
tiesibas un pienakumi, veseligs dzivesveids no dazadiem aspektiem (vide, ieradumi, uzturs,
sports).

Katra macibu gada beigas tiek veikts klasu audzinataja darba izvert€§jums, audzinataja
pasvertéjums.

Skola sekmé& radoSas, emocionali un intelektuali izglitotas personibas veidoSanos,
piedavajot arpusstundu nodarbibas interesu izglitiba. 2019./2020.m.g. tika piedavati 9 interesu
izglitibas pulcini péc pedagoga izstradatas programmas. Ar to piedavajumu un norises laikiem var
vecaki var iepazities skolas majas lapa, skolas telpas, novada informativa izdevuma ,,Pavilostas
Novada Zinas”. Papildus tam lieliska iesp&ja darboties robotikas pulcina bija 4.-7 klasu
skoléniem.

IntereSu izglitibas pulcinu paveiktais redzams koncertos, izstades, skolas facebook.com
majas lapa.

Macibu gada nosléguma intereSu izglitibas skolotajs veic sava darba analizi par dalibu un
godalgotam vietam konkursos, sacensibas, skatés. Pedagogiska sédé tiek parrunati sasniegtie
rezultati.
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Pavilostas vidusskolas izglitojamo skaits, kas piedalas intereSu izglitibas un/vai

profesionalas ievirzes izglitibas programmas

Macibu 1.-4 klase 5.-9.klase 10.-12.klase
gads

Izglitibas |  Arpus Kopa | lzglitibas | Arpus Kopa | lzglitibas | Arpus Kopa

iestadé | izglitibas iestade | izglitibas iestadeé | izglitibas

iestades iestades iestades
2017./2018. | 97,30% | 83,78% | 97,30% | 54,24% | 72,88% | 61,02% | 44,44% | 44,44% | 44,44%
2018./2019. 84% 84% 84% 53% 79% 79% 36% 63% 63%
2019./2020. | 78:50% | 7857% | 62,50% | 57,41% | 64,81% | 68,75% | 33,33% | 33,33% | 33,33%

Talakas vajadzibas:

e Apdavinato un talantigo skolénu atpaziSana un darbs ar viniem.
e Tehniskas jaunrades interesu izglitiba.

Pamatojums.
[ ]
[ ]
e Skolas darba plans.
e Skolas internetvietne.

IntereSu izglitibas programmas.
Skolas audzinasanas darba programma.

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba
Vértéjuma Iimenis - loti labi

Stipras puses:
o Kilases stundas notiek karjeras izglitiba;
e Macibu ekskursijas;

e Lielaka dala absolventu turpina macibas augstskolas.
parstavjiem, augstskolu studentiem;

TikSanas ar

dazadu profesiju

Karjeras izglitibas darba tiek izmantotas dazadas darba formas: darbs ar izglitojamiem
klases un macibu priekSmetu stundas, vinu sp€ju un intereSu apzinaSana, iepaziSanas ar dazadu
macibu iestazu piedavatajam iesp&jam un ,,Atvérto durvju dienu” apmeklgjumi, iesaistisanas “Enu
dienas” pasakumos, tikSanas ar absolventiem un dazadu profesiju parstavjiem, ekskursijas,
pargajieni, ka arT ikgadgjas izstades ,,Skola” apmeklgjums izstazu centra ,,Kipsala”. Visi 9. klases
absolventi turpina macibas vidusskolas un tehnikumos, bet vidusskolas absolventi lielaka dala
turpina izglitibu augstskolas un tehnikumos, dazi strada.

Absolventu turpmaka izglitiba

9.klase
Macibu gads | Pamatizglitibu Turpina Turpina Turpina | Strada | Neturpina
ieguvuso skaits izglitibu izglitibu izglitibu macibas
Pavilostas cita prof. izgl. un
vidusskola | vidusskola | iestade/ nestrada
tehnikums

2016./2017. 14 4 3 7 - -

2017./2018. 8 - 4 4 - -

2018./20109. 14 - 10 3 1 -

2019./2020. 17 - 7 10 - -
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12 .klase

Vidgjo Turpina macibas
izglitibu | Turpina Turpina Macibas
Macibu gads | ieguvuSo | macibas macibas neturpina/ Piezimes
skaits augstskola | tehnikuma | Strada
Latvija
2017./2018. 5 4 5 i LiePU-2; LU-1; Ventspils
Augstskola-1
2018./20109. LU-3; LiePU-1, RTU-1;
8 6 1 1 Ventspils augstskola-1,
Ogres tehnikums-1
2019./2020. 2 1 - 1 LU

Talakas vajadzibas:

e [esp@ju robezas skola organizet karjeras izglitibas pasakumus;

e Turpinat sadarboties ar skolas absolventiem vinu pieredzes polularizé$ana;
e Piesaistit karjeras konsultantu atseviSkam nodarbibam ar skoléniem.

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Veértéjuma Iimenis - labi
Stipras puses:
e Pedagogu sadarbiba ar atbalsta personalu;
lesaiste ESF projektos;
Darbs ar talantigajiem skoléniem, gatavojot skolénus macibu olimpiadém, konkursiem;
Talantigo skolénu iesaiste citu skolénu apmaciba

Skola pedagogiskais kolektivs merktiecigi, planveidigi un metodiski strada pie
izglitojamo sp&ju un talantu attistiSanas. Izglitojamajiem ir dotas iesp&jas piedalities dazadas
macibu priekSmetu olimpiade€s, konkursos, projektos, macibu ekskursijas un citos ar macibu
procesu saistitos pasakumos.. Katra macibu gada sakuma izglitojamajiem ir iesp€jas iepazities
ar olimpiazu piedavajumu, ka ari gatavoSanas laika apmeklét pedagogu organizétas tematiskas
konsultacijas.

Skolas MK organizeé pasakumus, kuru laika izglitojamajiem ir iesp&jas padzilinat savas
zinasanas, apgit jaunas prasmes. Pieméram, par tradiciju ir kluvu$i Humanitaro un Eksakto
zinatnu MK organizetie pasakumi - dabaszinibu pécpusdienas un “Latvijas 100 mirkli”.

2019./2020. macibu gada 12. klases skoléns veiksmigi gatavoja atseviskas fizikas
stundas un pasniedza citu klasu skoléniem, pats sagatavoja dazadus eksperimentus, ka ari
attalinatas macisanas laika gatavoja video stundas, kuras tika publicétas e vidg, tas izmantoja art
citu skolu skoléni un skolotaji.

Katru gadu olimpiazu laureati un vinu pedagogi tiek godinati pienemsana pie Pavilostas
novada domes prieksSsedéetaja.

Skola regulari tiek sniegts atbalsts skoléniem ar maciSanas griittbam- skolotaji censas
macibu procesa sniegt atbalstu, piedavajot diferencétus uzdevumus, klases biedru palidzibu, layj
izmantot atgadnes. Skola ir iesaistijusies ESF projekta SAMS832 “ Atbalsts individualo
kompetencu attistibai”, kura ir iesp€ja nodrosinat individualas konsultacijas skoléniem gan ar
specialam vajadzibam, gan ar maciSanas grutibam, gan arT ar talantigajiem skoléniem.

Liels atbalsts skoléniem ar maciSanas griittbam un dazadam sociala rakstura problémam
ir ESF projekts “PuMPuRS”, kur katram skolénam ir sastadits individualais plans macibu
sasniegumu uzlabosanai.. 2019./2019. macibu gada skola tika sastaditi un realizéti 6 individualie
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plani.

Skola darbojas atbalsta personals — specialais pedagogs un socialais pedagogs, ar kuriem
notiek cieSa sadarbiba. Specialais pedagogs nodroSina atseviskas nodarbibas skoléniem ar
specialam vajadzibam, ka ar1 piedalas parbaudes darbu vadiSana, sniedz atbalstu. Socialais
pedagogs vairak pilda psihologa funkcijas — sniedz atbalstu skolénam dazadas ar macibam un
citam problémam saistitos jautajumos — sadarbiba ar gimeni, kavéjumu novérSana, sadarbiba ar
klasu audzinatajiem un citam institicijam. Saja macibu gada skola ar sakumskolas skoléniem
stradaja logopéds, kas biitiski uzlaboja skolénu runas defektus, lasitprasmi un rakstitprasmi.

Talakas vajadzibas:
e Turpinat macibu darba diferencéSanu atbilstosi skolénu sp&jam;
e Aktivizet skolotaju savstarp€jo sadarbibu vienota mérka izvirzisana un macibu darba
diferencesana;
e Nodrosinat skola psihologa konsultacijas.

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam
Vértejums — labi
Stipras puses:

e Specialas izglitibas programmas skoléni tiek integréti klas€, kura apgist visparejo
pamatizglitibas programmu,

e Tiek nodrosinata speciala pedagoga konsultacijas un palidziba macibu procesa;

e Pedagogi ievéro pedagogiski mediciniskas komisijas ieteikumus.

Izglitibas iestadi apmekl€ izglitojamie ar specialam vajadzibam, kuriem nepiecieSami
atbalsta pasakumi, tadeél ir licencéta Specialas pamatizglitibas programma ar maciSanas
trauc&jumiem (programmas kods 21015611) un Specialas izglitibas programma izglitojamiem ar
garigas attistibas trauc€jumiem (programmas kods 21015811). Programmas macas skoléni ar
pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumu. 2019./2020.macibu gada programma ar
maciSanas trauc€jumiem macas 4 skoléni, bet programma ar garigas attistibas trauc€jumiem — 1
skoléns, kas tiek integréti klasés, atseviSski macibu priekSmeti un atseviS$kas macibu stundas
notiek individuali pie speciala pedagoga.

Izglitojamajiem ar specialam vajadzibam ir pieejams profesionals atbalsta personals —
logopéds, specialais pedagogs, socialais pedagogs, psihologs. Atbalsta personals riipgjas, lai
savlaicigi tiktu diagnosticeti izglitojamie, kuriem ir nepiecieSams atbalsts macibu procesa.
Skoléniem tiek nodro$inats atbalsts ikdienas macibu procesa, regularajos skolas un valsts
parbaudes darbos. Macibu priekSmetu skolotaji plano atbalsta pasakumus, nemot véra gan
skoléna sp€jas, gan macibu priekSmeta specifiku. Par tiem tiek informéti ar1 vecaki. Skolas
psihologs veic bérnu psihologisko izp&ti. Ievérojot testéSanas rezultatus, Specialas
pamatizglitibas programmas skoléni macibu procesa izmanto atbalsta materialus.

Izglitibas iestade realizé Eiropas Sociala fonda projektu ,,Atbalsts izglitojamo
individualo kompetencu attistibai” un Eiropas Sociala fonda projektu ,,Atbalsts priekslaicigas
macibu partraukSanas samazinaSanai”, kuru ietvaros arl tiek sniegts atbalsts izglitojamiem ar
specialam vajadzibam.

Pedagogs analizg izglitojama macibu sasniegumu dinamiku, nepiecieSamibas gadijuma
tiek veiktas sarunas ar vecakiem.

Izglitibas iestade var lepoties ar sp&jam un prasmém integrét izglitojamos ar specialam
vajadzibam, pedagogu zinaSanam, pieejamiem resursiem.

Pedagogi regulari kursos un seminaros papildina jau eso$as zinaSanas par kvalitativa
atbalsta sniegSanu izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

Ikdienas darbu koording un parrauga direktores vietniece izglitibas jautajumos.
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Talakas vajadzibas:
e  Turpmak, palielinoties skolénu ar specialam vajadzibam skaitam, javerté 1pasas klases vai
grupas veidoSana;
e Javeicina izglitojama gimenes lidzatbildiba bérna audzinasana un izglitosana.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Vértéjuma Iimenis - labi
Skolas darba stipras puses:
e Regulara vecaku informéSana par Skolas darbu.
e Aktiva klaSu audzinataju sadarbiba ar vecakiem.
e Vecakiem regulari tiek dota iesp&ja apmekl&t Skola rikotos pasakumus.
e Skola ir izstradata kartiba, kada izglitojama vecaks (aizbildnis) var izteikt savus
ierosinajumus vai iebildumus;

Par skolas darbu un visam skolas darba rezima izmainam, vecaki tiek informéti ar
informativu zinojumu skoléna dienasgramata vai e-pasta, e-klasi, SMS starpniecibu, ka ari
izmantojot skolas un Pavilostas novada majas lapas un Pavilostas novada informativo izdevumu
»Pavilostas Novada Zinas”, skolas padomes sapulces, individualas sarunas, nodroSinot
informacijas kvalitati un savlaicigumu. Sniegta informacija saprotama, lietderiga un est&tiski
noforméta. Informacijas apmaina un sadarbiba ar vecakiem tiek analizéta.

Informacija par izglitojamo sasniegumiem un kav&umiem ir savlaiciga, apskatama
elektroniskaja zurnala www.e-klase.lv.

Vismaz divas reizes gada klasu audzinataji riko klases vecaku sapulci. Notiek individualas
sarunas ar vecakiem, pé&c nepiecieSamibas pieaicinot macibu prickSmetu skolotajus, atbalsta
personalu un skolas administraciju. Katru gadu vecaki tiek iepazistinati ar skolas iekSgja kartibas
noteikumiem. Vecaku ierosinajumi un iebildumi tiek nemti véra, planojot turpmako skolas macibu
un audzinaSanas darbu. Ja b&rnam tiek konstat€tas maciSanas griitibas vai uzvedibas trauc€jumi,
skolas atbalsta komanda to risinasanai uz individualajam parrunam aicina skoléna vecakus.

Informacijas apmaina ar vecakiem par izglitojamo sasniegumiem ir regulara, atbilstosi
skola pienemtai kartibai. Vecaki ar bérnu sasniegumiem var iepazities izglitojamo dienasgramatas,
ikménesa sekmju izrakstos, ka ar iepazities ar izglitojamo praktiskajiem darbiem atbilstosi skola
pienemtajai vértésanas kartibai. NepiecieSamibas gadijuma klasu audzinataji sazinas ar vecakiem
telefoniski par izglitojama sasniegumiem. Izglitojamo vecaki, kuru bérniem ir iekS€jas kartibas
noteikumu parkapumi, kavéjumi vai nepietiekami sekmju vert&jumi, tiek aicinati uz skolu, lai rastu
risinagjumu esoSai situacijai. Sniegta informacija ir kvalitativa un lietderiga, ta palidz vecakiem
sniegt beérnam pilnvertigu atbalstu maciSanas procesa, ja tas nepiecieSams. Sadarbiba ar vecakiem,
izglitojamiem, kuriem ir maciSanas grutibas, vai riska pamest skolu tiek iesaistiti Eiropas Sociala
fonda projekta Nr. 8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsta priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai’.
Vecaki tiek aicinati uz skolas lielajiem pasakumiem- Ziemassvétku pasakums, pavasara koncerts.

Katra macibu gada sakuma tiek veidota skolas padome, kas ievéléta no 1.-12.klasu skoleénu
vecakiem, pedagogiem un skoléniem. Izglitojamo vecakiem tiek dota iesp€ja iesaistities skolas
darba uzlabosana, izsakot savus priekslikumus un darbojoties Skolas padomg;

Vecaki labprat atbalsta pasakumus, kuros piedalas vinu bérns, pieméram Ziemassvétkos.

Vecaki ir informéti par kartibu, kada vini var satikt skolotajus un skolas vadibu, kada veida
var izteikt priekSlikumus skolas darba uzlaboSanai. Katra vecaku sapulcé tiek protokoléti
apsprieZamie jautajumi.

Vecakiem ir iesp€ja lidzdarboties skolas organiz€tos pasakumos gan ka dalibniekam, gan

_____

ekskursiju organizéSana, lidzdarboties un atbalstit aktivitates klasé, sadarbojamies nododot
makulatiiru u.c.
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Skola vecaku sapulcés apskata kadu vecaku izglitojosu jautajumu, pieméram, emocionala
vardarbiba internetvide, tas sekas un atbildiba.

Talakas vajadzibas:
¢ Pilnveidot informacijas apmainu starp vecakiem un skolu, vairak organizget izglitojoSus
pasakumus vecakiem, cenSoties panakt vecaku iesaisti tajos.
Pamatojums.
e Klasu vecaku sapulcu protokoli.
e Vecaku kopsapulcu protokoli.
e Skoléna dienasgramata, ieraksti skolvadibas sistéma e-klase.
e Vietne pavilostaspamatskola.lv

4.5. Iestades vide un vides pieejamiba
4.5.1. Mikroklimats

Vertéjuma Iimenis: labi

Stipras puses:
e Skolai ir labas tradicijas, kuras veido piederibas sajiitu savai skolai.
e Skolas tels tiek veidots popularizgjot tas darbu.
o Konfliktsituacijas tiek risinatas operativi un konstruktivi.

Skolai ir sava atribatika karogs, himna, savas dienasgramatas, pateicibas un atzinibas
raksti, tradicijas, suveniri ar skolas uzrakstu — pildspalvas, magnéts ar skolas attelu, zimuli,
skolénu dienasgramata. Kopg€jais macibu un audzinaSanas darbs veicina skolénos, vecakos un

skolas darbiniekos piederibas apzinu savai skolai.

Izglitibas iestade planveidigi notiek pasakumi, kuros skolénu vecakus aicinati piedalities,
iepazistinot klatiené ar skolas ikdienu, macibu audzinasanas darbu. Dazadas aktivitates tiek
prezentétas skolas majas lapa www.pavilostaspamatsskola.lv, skolas facebook.com lapa un katru
ménesi novada laikraksta informativa izdevuma "Pavilostas Novada Zinas", arT atspoguloti skolénu
sasniegumi, ta veidojot sabiedriba prieksstatu par skolu un popularizgjot tas teélu. Regulari notiek
daliSanas pieredzé gan starp pedagogiem skolas videé, gan sadarbiba starp skolam (piemé&ram

Vergales pamatskolu).

Tradiciju saglabaSana, kop€jais macibu un audzinaSanas darbs veicina skolénos, vecakos un
skolas darbiniekos piederibas izjitu savai skolai, tajos iesaistoties, radot pozitivu attieksmi.
Pasakumu organizé$ana tiek delegéti pienakumi gan pedagogiem, gan skoléniem. Ar skolas
pateicibam vecakiem un nelielam pieminas balvam izglitojamiem ar skolas simboliku tiek
apbalvoti izglitojamie, kuri macibu gada laika guvusi sasniegumus skolas, pils€tas un valsts
méroga macibu un arpusstundu darba.

Skolas darbibas pamata ir labas un cienpilnas attiecibas starp skoléniem un personalu.
Personals savstarpgjas attiecibas ievéro pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un

humanisma principus, ir lojali pret valsti.

Pedagogu aptauja - mikroklimats
Pietieckami M Labi Lotilabi

a5% 46%
° ° 30% 189 82% 509 80%

55% 189 -36?/ 10% 60%

lzglitibasiestadé isvaro vienlidzigas  Personalsun izglitojamie savstarpdji  Personals un izglitojamie atbalsta  Personalsi=véro politisko neitralitsti Personals un izglitojamie sava darbiba
attielsmes principu neatkarigine  sadarbojas, attiecibasvaldalabviliba,  cienpilnasattiedbas, pozitivy macibu un audzindianas procesaunir izvare un audzindZanasdarba veicina
dzimuma, etniskas vai nacionalas savstarpéjaciena uzvedibu. lojals Latvijai untasSatversmei visparcilveciskoun demokratijas
izcelsmes, veauma, religislas vartibu apguvi, szl toievéroganu
pizderibas, spéjam, stavokla izgltibasisstads
sabie driba u.c. Korfliktsituadijastiek
risin&tas konstruldiviun savlaicigi.
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4.-12.klaSu skolénu aptaujas rezultati jautajuma, vai skolotaji pret tevi labi izturas, 49%
atbildgja, ka loti labi, 51% labi. Attiecibas ar klasesbiedriem ka loti labas norada 46%, diezgan
labas 49%.

1.-3.klasu skolenu aptauja - mikroklimats
Ja mDazreiz BINe
94%
. 81% o
63% 69% 63% o 75%
>6% 49
37% 31% 32% ° b 92 .
O m> N ° = ©
- - | -
Man patik nakt Es skola jutos Pieauguiie Citibérni pret  Eslepojosar Pieauguiie Vailklases
uzskolu labi skolapret mani1 mani skola labi savu skolu (skolotaji)man audzinata)sir
labiizturas 1zturas skolapalidz  atsaucigs. mani
daudz sasniegt uzklausa?

Tiek sekméta pozitiva sadarbibas vide, vienlidziba un taisnigums, uzmaniga atticksme un
iecietiba citam pret citu. Skolas darbinieki apzinas savu lomu skolas t€la veidosana, ka arT ievéro
politisko neitralitati macibu un audzinaSanas procesa un ir lojali Latvijai un tas Satversmei. Skola
tiek nodroSinata cienpilna attiecksme pret valsts simboliem.

Atbilsto$i normativajiem dokumentiem skola ir demokratiski izveidoti un pienemti iek$gjas
kartibas noteikumi, ar kuriem skoléni tiek atkartoti iepazistinati klases stundas katra macibu gada
sakuma un péc nepiecieSamibas parrunati ari macibu gada laika. Lielaka dala vecaku uzskata, ka
skola ir labi iek$gjas kartibas noteikumi. Ir ieviesta vienota macibu stundu kav&jumu uzskaites
sistéma. Vecakus ar skolas normativajiem dokumentiem iepazistina macibu gada sakuma vecaku
sapulc@s, ka arT ar tiem var iepazities skolas majas lapa.

Skolénu attiecibas ir draudzigas, uzlabojas skolénu savstarp€jas attiecibas pamatskola.
NepiecieSamibas gadijuma problémsituaciju novérsana iesaistas klases audzinatajs, psihologs,
socialais pedagogs un skoléna vecaki. Skolas vadiba rip&as par pozitiva mikroklimata
nodro$inasanu skola, tacu visiem nepiecieSams regulari papildinat zinaSanas saskarsmes
jautajumos. NepiecieSamibas gadijuma par izglitojama parkapumiem vecaki sanem nekavejoSu
informaciju un tiek aicinati uz skolu, lai lemtu par turpmako kop€jo ricibu.

Jaunie darbinieki sanem kolégu un administracijas atbalstu. Visi darbinieki ievéro darba
grafiku. Atticksme pret apmeklétakiem skola ir laipna un korekta.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Uzturét skolénu, vecaku un skolotaju pozitivas un ciena balstitu sadarbibas vidi.
e Uzturét tradicijas, veidot jaunas.
e Veicinat izglitojamo izpratni par kulttras atSkirtbam.
e Skolas vertibu, misijas un vizijas iedzivinasana, tadejadi stiprinot lepnumu par skolu.
Pamatojums.
o Skolas attistibas plans.
o Ieksgjie kartibas noteikumi.
o Skolas darba prezente$ana interneta vietn@s vietgjas nozimes laikraksta.

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba
Vértéjums — labi

Stipras puses
e Skolas apkartne ir sakopta, zala un labiekartota.
o Telpu iekartojums atbilst macibu procesa, interesu izglitibas programmu un arpusstundu
pasakumu nodrosSinasanai.

26



Skolas zemes platiba 1,6678 ha, skolas &kas apbives laukums 996,3m?kopgja platiba
1979,15 m?, buvtilpums 8509 m® — tiTs stavi. 2005. gada ekspluatacija nodota sporta halle ar kopgjo
platibu 771,9 m%.

Skolas klasu telpas izvietotas viena ¢ka. Regulari tiek planoti un veikti telpu remontdarbi.
Ieprieksg€ja perioda veikti verienigi skolas renovacijas darbi: skolas €ka siltinata, nomainits skolas
jumts, veikta pamatu hidroizolacija, nomainita apkures sist€éma, ierikots siltummezgls, pakapeniski
uzsakts klasu apgaismes kermenu nomaina pret LED lampam, ka rezultata ir arT ekonomija skolas
budzeta.

Skolas gaitenu un kapnu telpu iekartojums neierobezo skolénu un personala parvietosanos.
Telpas ir droSas, gaitenos izvietoti attieciga gaitena un klasSu evakuacijas plani ar noradém par
ricibu arkartas situacijas. 58% vecakus apmierina skolas telpas (tiriba, iekartojums, temperatiira,
kartiba) 35% loti apmierina, 7% dal&ji apmierina.

Skolas telpas ir funkcionalas, atbilstoSas sanitarajam normam, to apliecina veikto parbauzu

akti.
Izglitibas programmas Atzinums IzsniegSanas Akta nr.
istenoSanas vietas datums
adrese

Dzintaru iela 52, Atzinums no Valsts| 20.03.2020. Atzinums Nr.22/12.1-3.1/63
ugunsdzgesibas un (skolas €kai, hallei, teritorijai)
glabsanas dienesta

Dzintaru iela 52, Kontroles akts no 16.10.2018. Kontroles akts

Pavilosta, Pavilostas veselibas Nr.00543118

novads inspekcijas

Skolas dienvidu un austrumu pusg atrodas zala zona, ziemelu pusé€ zala zona ar pakavveida
gajéju celinu, soliniem un velosipédu novietni skolas prieksa. Talak pils€tas gajéju celin$ un
galvenais cel$, uz kura ir gaj&ju pareja un gulosie policisti. Rietumu pusé no skolas atrodas sporta
halle. Teritorija ir sakopta, uzturéta, to nodroSina s&tnieks. Izglitojamie, kurus atved skolénu
autobuss uz skolu, tiek izlaisti pie skolas ardurvim pagalma pusé€, lai nodro$inatu vinu drosibu.
Lielaka dala skolén uzskata, ka skola un tas apkartné var justies drosi.

Skola ir drosibas pasakumi materiali tehnisko resursu uzglabasanai ar signalizaciju.

Skola tiek aktualizéts jautajums par dazadu resursu taupigu izmantoSanu, kas simbolizé dabai
draudzigu un drosu ricibu.

Turpmaka attistiba
e Turpinat telpu renovéSanas un teritorijas labiekartoSanas darbus.
e Atjauninat skolas materialtehnisko bazi, sekojot tehnologiju attistibai un programmu

vajadzibam.
e Skolas argjas vides labiekartoSana.
Pamatojums

e Kontroles un uzraudzibas dienestu veikto parbauzu akti.
e Skolas attistibas plans.
e Tehnisko lidzeklu inventarizacijas saraksti.

4.6. Iestades resursi
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi
Vérteéjums — labi

Stipras puses:
e Telpu iekartojums atbilst macibu procesa, intereSu izglitibas programmu un arpusstundu
pasakumu nodro$inasanai.
e Skolas biblioteka nodroSina skolénus ar nepiecieSamajam macibu gramatam, darba
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burtnicam.

e Skolas telpas regulari tiek uzlabotas un labiekartotas.

e Datortehnikas aprikojums dod iesp€ju izmantot datorus dazadu macibu priekSmetu
macisSana.

e Pétnieciskajam darbam piemeroti dabas zinibu kabineti.

Skola ir visas nepiecieSamas telpas izglitibas programmu un intereSu izglitibas programmu
sekmigai realizacijai, skolénu un skolotaju vajadzibu nodro$inasanai. Telpu iekartojums atbilst
skolénu skaitam, vecumam un augumam. Mgebeles pakapeniski tiek mainitas. Skolotaji strada
kabinetos, izmanto ta aprikojumu. Telpu noslodze ir saskanota. Dala skolas telpu ir pieejams
bezmaksas interneta bezvadu tikls.

Visi macibu kabineti ir nodrosSinati ar datoru, projektoru. Skola ir divas datu kameras, tris
interaktivas tafeles, Cetri dabaszinibu kabineti: matematikas, fizikas, kimijas, biologijas, kas
nodroSinati ar visu nepiecieSamo macibu priek§metu standartu apguvei. Majturibas un tehnologijas
apguvei ir kokapstrades darbnica un macibu virtuve. Meitenu majturibas kabineta inventara
iegadatas miusdienigas Sujmasinas. Z&nu majturibas kabinets papildinats ar iekartam, kas
paredz&tas kokapstrades iemanu apgiiSanai. Sakumskola katra klas€ ir paklajs, kur b&rniem
speleties. Iekartots speciala pedagoga kabinets. Mizikas programmas realiz€Sanai iegadatas
digitalas klavieres, miuzikas instrumenti. Skolas aktu zaleé ir apskanoSanas sistéma un
apgaismoSana. Sakartota skolas dezuranta darba vieta.

Visi sanitarie mezgli atbilst sanitaram normam. Ir izskatita informacijas tehnologiju talakas
ievieSanas nepiecieSamiba un atjaunosana budZeta iesp&ju robezas. Telpu izmantojums ir racionals,
atbilst macibu procesa prasibam un katras telpas specifikai.

Tehniskie macibu lidzekli, iesp&ju robezas, tiek sagadati atbilstosi pedagogu pieprasijumam, ir
darba kartiba, tiek izmantoti macibu darba. Ir noteikta kartiba skolas materiali tehnisko Ilidzeklu
izmantoSanai, uzglabaSanai un lietoSanai.

Skola ir noteikta kartiba bibliotekas, skolénu atptitas telpas - lasttavas, datorklases, sporta zales
izmantoSanai. Atbildigais skolas bibliotekas skolotajs konsulté skolénus un skolotajus par
biblioteka pieejamajiem materialiem un to izmantoSanu, interaktivas TV, videoiekartas, datora
lietoSanu. Skoléniem atpiitas stiiritis skolas lasitava ar divaniem. Izglitibas procesa izmanto
elektroniskos macibu lidzeklus no portaliem: uzdevumi.lv, letonika.lv, soma.lv u.c. Pagarinatas
grupas skoléniem iegadatas attistoSas spéles, Visi skoléni ir nodroS§inati ar nepiecieSamajam macibu
gramatam, darba burtnicam. Biblioteka skoléni var pavadit savu brivo laiku, sp€lét galda spéles,
gatavoties macibu darbam, izmantot datoru.

Skolas sporta halle trengjas skoléni visas vecuma grupas, gan pieauguSie dazados sporta
veidos, notiek Jaunsargu apmacibas. Tiek papildinats jauns sporta inventars. Stadiona skoléniem
pieejams futbola laukums, skeitparks, tenisa korti, ziema - slidotava.

Skolas &kas uzturéSanai, apkurei finanSu resursi tiek nodroSinati no skolas budZeta, ko
apstiprina pasvaldiba. FinanSu resursi tiek planoti, iesaistot visu skolas kolektivu, saimniecisko
personalu, skolas vadibu, tiek analiz&ti, atbilstosi prioritatem.

BudZeta tiek planoti Iidzekli ar1 skolenu macibu ekskursijam. Skolas budzZeta izlietojums
notiek iepriek§ planota ietvaros, ko uzrauga paSvaldibas galvena gramatvede, nepiecieSamas
izmainas pantu ietvaros regulari precizgjot ar budZeta grozijumiem, ko iesniedz gramatvediba.

Skola ievéro un aktualizg noteikto kartibu telpu izmantoSana.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Atjaunot un papildinat inventaru miisdieniga macibu procesa nodroSinaSanai.

e Planveidigi turpinat macibu telpu iekartoSanu saskana ar pamatizglitibas un visparéjas

vidgjas izglitibas standartu prasibam, apzinot MK vajadzibas.

e Skolénu atpiita zonas pilnveide.

Pamatojums.
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e Kontroles un uzraudzibas dienestu veikto parbauzu akti.
e [zmantojamas macibu literatiiras saraksts.

e Skolas attistibas plans.

e Materialu un inventara uzskaites dokumentacija.

4.6.2. Personalresursi
Vértéjums — labi

Stipras puses:
e Skolas pedagogiskais personals ir kvalificéts un ar atbilstoSu izglitibu.
e Personala talakizglitiba tiek planota saskana ar skolas attistibas plana noteiktajam
prioritatém.
e Pedagogi regulari dalas pieredzé metodiskajas komisijas, sanaksmes un pieredzes apmainas
seminaros pilséta, regiona un valsts [iment.

Skola ir visi nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu IstenoSanai.
Pedagogiskais personals ir kvalificéts, atbilsto§s normativo aktu prasibam. Veiksmigi darbojas
atbalsta personals: socialais pedagogs, izglitibas psihologs, medmasa, kuru darbibu reglamente
Atbalsta personala komandas darbibas reglaments. Personala mainiba ir minimala, sastava
izmainam ir objektivi pamatoti iemesli.

Skolas datu bazé informacija par katra pedagoga talakizglitibu. Pedagogi orient€ti uz
nepartrauktu savas kvalifikacijas attistibu un radoSu darbibu. TalakizglitoSanas notiek, piedaloties
dazados pasakumos, seminaros, apmeklgjot konferences - Iesp&ju tilts, LatSTE.

Pedagogi regulari paaugstina savu profesionalo meistaribu macibu priekSmetu maciSanas
metodika kompetencu izglitibas ,,Skola 2030” ievie$ana, pedagogija, IT joma, audzinasanas
jautajumos, atbalsta izglitojamajiem ar specialam vajadzibam, skolas vadibas jautajumos, karjeras
izglitiba. Skola arT tiek organizéti profesionalas pilnveides kursi kolektiva vajadzibam. Skolas
budZeta planoti lidzekli, lai nodroSinatu pedagogu talakizglitibu.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi parrauga direktora vietniece izglitibas joma.
Labaka pieredze, ar kursos, seminaros giitam zinaSanam vai apgiitu pieredzi pedagogi iepazistina
kolegus pedagogiskas padomes sedes, metodisko komisiju apspriedés, atklatajas stundas,
savstarp€ja sadarbiba.

Ar pedagogisko darbibu saistitajas un profesionalajas aktivitatésiegito
pedagogs (es) izmanto, ieviesot jauninajumus macibu priekSmeta/kursa
satura, metodikas pilnveidé u.c.

Labi
Loti labi

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Studenti-praktikanti izmanto skolu ka labu bazi darba praksei: 2018./2019.m.g 3 studenti,
2019./2020.m.g. 2 studenti.
Vadiba regulari informé pedagogus par talakizglitibas iesp&am, ka arl par iesp&jam
piedalities projektos, kursos, seminaros. Piedavata iesp€ja talakizglitibas noliikos apmeklgt citas
izglitibas iestades gan Latvija, gan Eiropa.

Turpmaka attistiba:
e Turpinat nodroSinat pedagogu profesionalo pilnveidi kompetences balstita
izglitibas satura realizéSana pamatizglitibas standartu prasibam.
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e Jaunu pedagogu piesaiste darbam skola.

Pamatojums.

e Pedagogu datu baze, pedagogu tarifikacija.
Skolas attistibas plans.
Gada darba plans.
Skolas darbibas izvértéjuma materiali.
Pedagogiskas padomes sézu protokoli.

4.7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
4.7.1. Iestades darba pasvértésana un attistibas planosana

Vértéjuma Iimenis - labi
Stipras puses:

o Skolas attistibas plans tiek veidots, pamatojoties uz ieprieks€ja darba paSanalizi, ieveérojot
demokratijas pamatprincipu.

o Skolas vadiba iesaista skolas darbiniekus paSvértéSanas procesa, skolas stipro pusu
apzinasana un nepiecieSamo uzlabojumu noteikSana.

. Planota pedagogu pasvértésanas sistéma.

. Skolas attistibas plans veidots demokratiski, nemot véra pamatmerkus, iepriek§ veikto

darbu un finansialas iespgjas.

Skolas darbs planots visos septinos tas darbibas virzienos tiek veértéts regulari. Analizes un
verteSanas process tiek planots, atseviski prioritarie jautajumi tiek analizeti sistematiski visa macibu
gada garuma, gada galveno mérku un uzdevumu izpilde tiek vertéta ieprieks€ja macibu gada beigas
metodiskajas komisijas, ka arT pedagogiskas padomes sédés macibu gada beigas un pirms jauna
macibu gada sakuma.

Katra macibu gada augusta Pedagogiskas padomes sédé izvirziti galvenie veicamie
uzdevumi. Regulari notiek apspriedes, kuras kopa ar personalu analizé veicamo darbu, pasakumu
organize$anu, to rezultatus. NepiecieSamie uzlabojumi izmantoti planojot turpmako attistibu.

Skolas darba paSvertéSanas siStema ir strukturéta. Vadiba regulari meérktiecigi plano,
organiz€ un 1steno skolas darba kontroli un izveértéSanu atbilstosi Skolas attistibas plana noteiktajam
prioritattm. Macibu gada nosléguma katrs pedagogs elektroniski aizpilda pasveértgjumu, kurs$ tiek
analizéts, ko veic direktora vietniece un direktore. Tiek konstatStas stipras puses un talakas
attistibas vajadzibas. Metodisko komisiju gada darba analize ir objektiva un pamatota, balstita uz
faktiem un pieradijumiem. Nemts véra skolénu aptaujas rezultati un vecaku padomes viedoklis.
Iegiita informacija izmantota parskata zinojuma sagatavosanai un turpmakai darba planosanai.

Pasvérteésana konstatétos izglitibas iestades sasniegumus un nepiecieSamos
uzlabojumus personals zina un izmanto, planojot turpmako attistibu

Labi

Lotilabi

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Macibu gada sakuma skolénu vecaki tiek iepazistinati ar nozimigakajiem veiktajiem
darbiem, pasakumiem un galvenajiem uzdevumiem jaunajam macibu gadam.

Skolas attistibas plans tris gadiem ir strukturéts, parskatams, reals. Plana noteiktas iestades
attistibas prioritates nemot veéra skolas pamatmeérkus, pasverteéjumu un ieprieks veikto darbu, valsts
un pasvaldibas prioritates. lzstradats iesaistoties pedagogiem, skolénu Iidzparvaldes, vecaku
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padomes un Pavilostas novada domes deputatu parstavjiem. Plana istenoSanu, kontroli un
korekciju regulari veic skolas vadiba, apspriezot Pedagogiskas padomes sédé. Ar skolas attistibas
planu  var iepazities pie skolas direktora un skolas vietnes majas lapa
www.pavilostaspamatskola.lv.

Pedagogi vada studentu pedagogiskas prakses skola, sniedzot kompetentu atbalstu
toposajiem pedagogiem.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Attistibas plana realizéSana 2020. — 2023.gadam.
o Katra darbinieka lidzatbildibas un reala darbibas veicinaSana skolas kopg&o meérku
sasniegSana.
Pamatojuma baze:
e Skolas attistibas plans 2020 — 2023.gadam
Darba grupu materiali attistibas plana veidoSana.
Pedagogiskas padomes sézu materiali.
Metodisko komisiju darba materiali.
Skolas darbibas izveértejuma materiali.
Pedagogu un metodisko komisiju paSveértéjuma materiali.
Skolas gada darba plans.

Veértéjuma Iimenis - labi

4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba
Vertéjuma Iimenis: labi

Stipras puses:
e Skolas kolektivs iesaistits iek$€jo reglamentgjosSo dokumentu izstrade.
e Pedagogiem ir atbilstoSa izglitiba, regulari tiek apmekleti kursi , ko atbalsta skolas vadiba,
novitates tiek ieklautas macibu un audzinasanas darba.
e Pedagogiem liela pedagogiska pieredze.
e Skola neliela kadru mainiba.
o Skolas darba attistiba un pilnveid€ iesaistas Skolas padome un Izglitojamo pasSparvalde.

Skola ir visa darbu reglamentgjosa dokumentacija, ta ir izstradata, demokratiski apsprieZot,
pamatojoties uz valsts normativiem dokumentiem, atbilst normativo aktu prasibam. Tiek veikti
nepiecieSamie papildinajumi vai grozijumi. Pavilostas vidusskolas nolikums aktualizéts ar
Pavilostas pilsetas Domes I€émumu apstiprinats 2018.gada. Sakara ar Pavilostas vidusskolas
reorganizaciju par pamatskolu, jaunais nolikums stasies sp&ja ar 1.09.2020., kas apstiprinats
30.04.2020.

Ir izstradata skolas darbinieku struktiira (pielikums nr.1). Skolas darbu tiesas vadibas
funkcijas 1steno direktors, vietnieks, pedagogs, kas atbildigs par arpusstundu pasakumiem.

Direktore sava amata strada kops 2018.gada, mérktiecigi pilnveidojot savu kompetenci
skolu vadiba, plano, organizé un vada skolas darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi,
ievies darba nepiecieSamas parmainas (elektroniskas anketésanas sisteémas ievieSana, koplietoSanas
dokumentu lietoSana). Pirms 1@émumu pienemsSanas direktors konsult€jas ar attiecigd jautajuma
kompetentiem darbiniekiem. Viss pedagogiskais kolektivs iesaistits skolas misijas, vizijas, mérku
1zvirziSana, 1stenosana.

Personala darba pienakumi un atbildiba ir noteikti amata aprakstos., kas aptver visas skolas
darbibas jomas, tie nedubl&jas. Vadibas atbildibas jomas zinamas visiem skolotajiem, skoléniem
un vecakiem. Vadibas komanda nodroSina veiksmigu skolas darbu, sniedz darbiniekiem atbalstu
un riip&jas par labu psihologiska mikroklimata uzturéSanu.

Izglitibas iestades vadibas darba sanaksmes ir planotas, notiek katru pirmdienu. Par
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pienemtiem I€mumiem un aktualiem jautajumiem Skolas personals informéts katru treSdienu darba
sapulcgs, kur tiek uzklausiti un nemti véra pedagogu ierosindjumi. Sanaksmeés izskatitie jautajumi
tiek protokol@ti.

Skola ir izveidotas un sekmigi darbojas trTs macibu priekSmetu metodiskas komisijas, kuru
darbibu koordiné direktora vietniece izglitibas joma. Atsevisku jautajumu risinasanai skolotaji
apvienojas radosajas grupas. Lai apzinatu skolénu problémas un savlaicigi sniegtu palidzibu, notiek
regulara un sekmiga sadarbiba starp skolotajiem un atbalsta personalu.

Skolénu lidzparvaldi vada pedagogs, kas atbildigs par arpusstundu pasakumu organizéSanu
un ir starpnieks starp jaunieSiem un skolas vadibu, inform&jot par aktualitatém. Atsevisku
jautajumu apsprieSanai skolas direktore tiekas ar skolénu lidzparvaldi individuali.

Direktore sadarbojas ar skolas padomes priekssédétaju atsevisku jautajumu aktualiz&Sanai.
Sadarbiba 1istenoti priekSlikumi par dienasgramatu nepiecieSamibu, priekSnesumu saturs
Ziemassvetku pasakuma u.c.

Izglitibas iestades darbibas un kvalitates kultiiras pilnveidei ieviesta elektroniska
pedagogiska darba analize, koplietoSans dokumenti skolas notikumu, vecaku sapul¢u un klasu
arpusstundu aktivitasu apkoposanai.

Izglitojamo macibu sasniegumus analiz€ klases audzinatajs katra méneSa sakuma
izsniedzot skolénam sekmju izrakstu, tam Iidzi seko direktora vietniece, audz€kna destruktivas
uzvedibas noverSanas gadijumos iesaistas klases audzinatajs, socialais pedagogs, arT vecaks.

Izglitibas iestades personalam un izglitojamam ir iesp€ja brivi komunicet ar iestades vadibu
tas pienemsanas laika un arT arpus ta.

Talakas attistibas vajadzibas:
o Metodiskas padomes darba stiprinasana jauna izglitibas satura ievieSana.
o Gados jaunaku pedagogu piesaiste aizstajot esoSos pedagogus.

Pamatojuma baze:
e Skolas nolikums, citi skolas darbu reglament&josie dokumenti.
Skolas vadibas struktura.
Darbinieku amatu apraksti.
Skolas pedagogu datu baze.
Pedagogu tarifikacijas saraksts.
Metodisko komisiju darba materiali.
Atbalsta personala darba grafiki un materiali.
Skolas darba plans.
Aptaujas.
4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Vertejuma Itmenis: labi
Stipras puses:
e Pasvaldibas atbalsts skolas darba nodrosinasanai un attistibai;
e Skolas t€la popularizésana izmantojot socialos portalus un vietgjo izdevumu.

Sadarbiba ar Pavilostas novada pasSvaldibu ir abpus€ji ieinteres€ta, uz attistibu versta.
Pasvaldibas vaditajs un vietnieks gatavi iesaistities un palidzet risinat skolai aktualos jautajumus.
Pieskirtais finans€jums ir pietiekams skolas uztur€Sanai un attistibai. PaSvaldiba finansé
vidusskolas 12. klasi un pagarinato dienas grupu. Kompensé cela izdevumus kursu
apmeklgjumiem un pedagogu cela izdevumus, kas dzivo talak par 30km no Pavilostas.
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Pedagogu viedoklis par izglitibas iestades sadarbibu ar valsts iestadem
Sadarbiba ar valsts iestadem

= Arizglitibas iestades dibinataju

=
(=]

B Isteno meérktiecigu sadarbibu ar pasvaldibas, valsts
un citam institdcijam.

7‘ I Arcitam izglitibas iestadem

Lotilabi Labi Pietiekami

Aptaujatie
pedagogi

\“‘

SN & O 0

Pasvaldibas parstavji tiek aicinati un piedalas skolas pasakumos, pieméram ,,Zinibu diena”,
,Ceribu balvas” pasniegSana skoléniem par augstiem macibu sasniegumiem macibu gada
nosléguma, olimpiazu, sporta sacensibu un konkursa uzvarétaju apbalvoSana pie domes
priekssédetaja, izlaidumos. Nepieciesamibas gadijuma tiek iesaistits socialais dienests, ja rodas
problémas ar gimeném, kuras ir sociala dienesta uzskaité un kuras ir skolas vecuma bérni, ka arf ar
barintiesu, saistiba ar ilgstosiem skolas kav&jumiem. Pasvaldibas policija — skola pasakumu
uzraudziba, preventivais darbs dazadu parkapumu novérSana. Nepilngadigo lietu inspektore —
nodarbibas skoléniem un tiesisko normu skaidrojumi. Ugunsdz&sibas un glabsanas dienests —
drosiba dazadas situacijas. Sadarbojas ar novada iestadém: Pavilostas pilsétas novadpétniecibas
muzeju, bibliotéku, kur tiek Tstenotas macibu stundas.

Skola ir JAL dalibskola programma ,,Skolénu macibu uznémums”, cenSoties attistit
skolénos uznémeéjdarbibas prasmes, piedaloties Pavilostas pilsétas Ziemassvétku, ,,Cits bazars”
Riga un pilsétas tirdzinos.

Sadarbiba ar Veérgales pamatskolu organizgjot macibu viktorinas, iesaistoties pasakumos. Ar
Alsungas vidusskolas skoléniem notikuSas sadraudzibas sporta spéles. Kurzemes regiona
zinatniski p&tniecisko darbu aizstavesana notiek Liepajas Universitate.

Istenotie projekti:

e FEiropas Sociala fonda projekts Nr. 8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai”, jeb PuMPuRS, sniedzot individualu atbalstu gan skoléniem,
gan skolotajiem.

e Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai . SAM 8.3.2. "Palielinat atbalstu
vispargjas izglitibas iestadem izglitojamo individualo kompetencu attistibai".
Merkauditorija : 1.-9. klasu skoléni.

e VISC 1stenota ESF projekts “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
(8.3.2.2./16/1/001) “Tehnologiju gada” TstenoSanai skolas- robotika, programméSanas
pamati.

Sobrid skola nav iesaistTjusies starptautiskajos projektos.

Skola isteno Celu satiksmes drosibas direkcijas (CSDD) 2018./2019. macibu gada uzsakto
izglitibas projektu velosipedu vaditajiem “Macies un iegusti velosipe€da vaditaja apliecibu sava
skola”.

Sadarbiba ar Aizputes novada LaZas speciala internatpamatskola — konsultacijas, macibu
lidzekli. Aizputes novada pedagogiski mediciniska komisija — sniedz atzinumus. Liepajas
Livupes pamatskola-attistibas centrs — informacijas apmaina, konsultacijas, seminari. Biedriba
,»Radosais psihologijas centrs gimenei” — konsultacijas, skolénu kognitivo sp&ju testé$ana.

Pozitiva skolas t€la uzturéSanas, ka viens no priek$noteikumiem ir skolénu sasniegumi gan
macibas, gan arpusstundu aktivitatés, gan sakartota, skoléniem draudziga un droSa vide, gan
leinteres€ta savstarp€ja saskarsme, kam seko Iidzi skolas vadiba, organiz€jot ikdienas darbu un
planojot  skolas attistibu. Notikumi  tiek  atspoguloti ~ skolas  majas  lapa
www.pavilostaspamatskola.lv,  https://www.facebook.com/pavilostaspamatskola/ un novada
informativa izdevuma "Pavilostas Novada Zinas", vecaku kopsapulces, Skolas padomes sapulces.
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Pedagogi-Izglitibas iestades vadiba profesionali un kvalitativi pilda uzticétos
pienakumus, veiksmigi sadarbojas gan sava starpa, gan ar izghitibasiestades
personalu,izglitojamiem, vinu vecakiem un citam ieinteresétajam pusem

Pietiekami
Labi
Loti labi

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Sobrid skola nav iesaistijusies starptautiskajos projektos.

Sadarbiba ar Grobinas sporta skolu. Nodarbibas galda tenisa un telpu futbola notiek
Pavilostas vidusskolas sporta hallé. Skolas specialais pedagogs sadarbojas ar Aizputes, Liepajas
pedagogiski medicinisko komisiju. Skola telpas izmantojusi biedriba "IZDZIVOSANAS
SKOLA", organiz€jot savas nodarbibas.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat sadarbibu ar esoSajam institiicijam, arTt macibu procesa dazadosanai, skolénu
redzesloka paplaSinasanai, personibu pilnveidei, skolas t€la popularizéSanai.
¢ Pilnveidot sadarbibu ar citam skolam.
o lesaistiSanas starptautiskos projektos.

Pamatojuma baze.
e AnketéSanas rezultati.
e Dati, kuri apliecina sadarbibu ar citam institicijam.
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5. TURPMAKAS ATTRISTIBAS VAJADZIBAS

Pamatjoma un

Turpmakas attistibas vajadzibas

rezultativais
raditajs
4.1. Macibu saturs — skolas 1stenotas izglitibas programmas.
4.1. Skolas e Kompetences balstita macibu satura ievieSana, atbilstoSu macibu
Istenotas izglitibas priekSmetu un izglitibas programmu licenz&S$ana.
programmas e Turpinat materiali tehniskas bazes papildinasanu ar miisdienigam

tehnologijam.

4.2. MaciSana un maciSanas

4.2.1. MaciSanas
kvalitate

Pilnveidot pedagogu prasmes daudzveidigu macibu metozu
izmanto$ana, izmantojot tehnologijas macibu procesa.

Iesp@ju robezas papildus iegadaties alternativus macibu, metodiskos
un uzskates Iidzeklus, lai nodroSinatu optimalu macibu darbu
atbilstosi izglitojamo dazadajam maciSanas vajadzibam.

Skolotaju sadarbibas grupu mérktieciga darbiba, iesaistot tajas visus
skolotajus, macibu stundu savstarp€ja veéroSana.

4.2.2. MaciSanas
kvalitate

Attistit skolénos prasmi macities patstavigi, stradajot ar dazadiem
informacijas avotiem.

Turpinat skolotaju savstarpgjas pieredzes apmainu, popularizgjot
labas prakses pieméerus.

4.2.3. Vertesana ka
macibu procesa
sastavdala

Vecaku ieinteresétiba par berna sasniegumiem un Iidzatbildiba.
Turpinat darbu pie pasvertejuma un savstarpgja vert€juma
izmantosanas macibu procesa.

VertéSanas sistémas aktualizé$ana.

4.3.Skolénu sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo
sasniegumi ikdienas
darba

Turpinat darbu kopa ar atbalsta komandu skolénu maciSanas
motivacijas uzlabosanai.

Akcentét skolénu izaugsmes dinamiku dabaszinibu cikla
priekSmetos.

Piedavat uzdevumus pa Iimeniem, lai skolénam biitu skaidrs, kadu
vert§jumu var iegut.

Turpinat darbu pie skolénu paSvaditas maciSanas praktizéSanas.

4.3.2.Izglitojamo
sasniegumi valsts
parbaudes darbos

Ikdienas macibu darba akcentét eksakto zinibu apguvi;

Analizet 9 klases sasniegumus;

Veérst uzmanibu uz kompleksajiem uzdevumiem;

Macibu procesa jegpilni pielietot IKT, veidojot paSvaditas
macisanas prasmi

4.4. Atbalsts izglitojamiem

4.4.1 Psihologiska
un
socialpedagogiska
atbalsta
nodroS§inajums
izglitibas iestade

Saturigas aktivas un droSas aktivitates briva laika lietderigai
izmantoSanai.

Pedagogu, atbalsta personala, skolas vadibas sistematisks un
regulars darbs ar skoléniem, kuriem ir maciSanas problémas un
griitibas.

Biezaka profesionala psihologa klatbiitne.

4.4.2. lzglitojamo
drosibas
garantéSana

Pilnveidot veselibai un drosibai labvéligas ricibas prasmes ikdiena.
Paaugstinat pedagogu atbildibas [imeni vienotu prasibu uzturéSana.
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4.4.3. Atbalsts
personibas
veidoSana

e Apdavinato un talantigo skolénu atpaziSana un darbs ar viniem.
e Tehniskas jaunrades interesu izglitiba.

4.4.4. Atbalsts
karjeras izglitiba

e lesp@ju robezas skola organizet karjeras izglitibas pasakumus;

e Turpinat sadarboties ar skolas absolventiem vinu pieredzes
polularizésana;

e Piesaistit karjeras konsultantu atseviSkam nodarbibam ar skoléniem.

4.4.5, Atbalsts
macibu darba
diferenciacijai

e Turpinat macibu darba diferencéSanu atbilstosi skolénu sp&jam;

e Aktivizet skolotaju savstarp&jo sadarbibu vienota mérka izvirziSana
un macibu darba diferencésana;

e Nodrosinat skola psihologa konsultacijas.

4.4.6. Atbalsts
izglitojamiem ar
specialam
vajadzibam

e Turpmak, palielinoties skolénu ar specialam vajadzibam skaitam,
javerte 1pasas klases vai grupas veidoSana.

e Javeicina izglitojama gimenes lidzatbildiba bérna audzinasana un
izglitoSana.

4.4.7. Sadarbiba ar
izglitojama gimeni

¢ Pilnveidot informacijas apmainu starp vecakiem un skolu, vairak
organizgt izglitojosus pasakumus vecakiem, censoties panakt
vecaku iesaisti tajos.

4.5. lestades vide un vides pieejamiba

45.1. e Uzturét skolénu, vecaku un skolotaju pozitivas un ciena balstitu
Mikroklimats sadarbibas vidi.

e Veicinat izglitojamo izpratni par kultiras atskirtbam.

e Skolas vertibu, misijas un vizijas iedzivinasana, tad€jadi stiprinot

lepnumu par skolu.

4.5.2.Fiziska vide e Izglitojamo aktu zales, garderobes remonts.
un vides e Atjauninat skolas materialtehnisko bazi, sekojot tehnologiju
pieejamiba attistibai un programmu vajadzibam.

4.6. Iestades resursi

4.6.1. Iekartas un
materialtehniskie
resursi

e Atjaunot un papildinat inventaru musdieniga macibu procesa
nodroSinasanai.

e Planveidigi turpinat macibu telpu iekartoSanu saskana ar
pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas standartu prasibam,
apzinot MK vajadzibas.

4.6.2. e Turpinat nodroSinat pedagogu profesionalo pilnveidi kompetences
Personalresursi balstita izglitibas satura realiz€Sana pamatizglitibas standartu
prasibam.
4.7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

4.7.1. lestades darba
pasvertesana un
attistibas planoSana

e Attistibas plana realizésana 2020. — 2023.gadam.
e Katra darbinieka lidzatbildibas un reala darbibas veicinaSana skolas
kop&jo mérku sasniegSana.

4.7.2. lestades
vadibas darbs un
personala parvaldiba

e Metodiskas padomes darba stiprinasana jauna izglitibas satura
ievieSana.
e (ados jaunaku pedagogu piesaiste aizstajot esoSos pedagogus.

4.7.3. lestades
sadarbiba ar citam
institlicijam

e Turpinat sadarbibu ar dazadam institiicijam macibu procesa
dazadoSanai, skolénu redzesloka paplasinasanai, personibu
pilnveidei, skolas t€la popularizésanai.

Pilnveidot sadarbibu ar citam skolam.
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6. DARBIBAS PASNOVERTEJUMA KOPSAVILKUMS

Pamatjoma un rezultativais raditajs | Vertejums

4.1. Mactbu saturs — skolas istenotas izglitibas programmas.

4.1. Skolas istenotas izglitibas programmas | Lotilabi

4.2. MaciSana un maciSanas

4.2.1. MaciSanas kvalitate.

4.2.2. Macisanas kvalitate Labi
4.2.3. Vértésana ka macibu procesa sastavdala Labi
4.3. Izglitojamo sasniegumi
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba Loti labi
4.3.2 Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos Labi
4.4.  Atbalsts izglitojamiem
4.4.1 Psihologiska un socialpedagogiska atbalsta nodro§inajums izglitibas Labi
iestade
4.4.2. Izglitojamo droSibas garanté$ana Labi
4.4.3. Atbalsts personibas veido$ana Labi
4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba Loti labi
4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai Labi
4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam Labi
4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni Labi
4.5. Iestades vide un vides pieejamiba
4.5.1. Mikroklimats Labi
4.5.2 Fiziska vide un vides pieejamiba Labi
4.6. Iestades resursi
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi Labi
4.6.2. Personalresursi Labi
4.7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosSinasana
4.7.1. lestades darba pasvertéSana un attistibas planosana Labi
4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba Labi
4.7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam Labi




PIELIKUMI
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Pielikums Nr.2.
Pavilostas vidusskolas olimpiazu, konkursu, sporta sacensibu laureati

2019./2020.m.g.

Sasniegumi Kkriterija Atbalsts personibas veidoSana:
e 2. kartas (neklatienes) Grobinas Eiropas kluba konkurss "Eiropa 2020" 2.vieta.

1. kartas (neklatienes) Grobinas Eiropas kluba konkurss "Eiropa 2020"
e 2.vieta.

e 2. Kkartas (klatienes) Grobinas Eiropas kluba konkurss "Latvijai - 101" 3.vieta.
e 1. kartas (neklatienes) Grobinas Eiropas kluba konkurss "Latvijai - 101" 2.vieta.

12 klase, Valsts ZPD lastjumos 3.pakapes diploms.

e 12.klase, ZPD lasijumos Kurzemes regiona 1.vieta.
e 12.klase, Valsts krievu valodas olimpiade 2.vieta.
e 5.klase, starpnovadu matematikas olimpiade 5.-8.klasém 3.vieta.
e 12 .Kklase, starpnovadu latvieSu valodas olimpiade 12.klasu grupa 3.vieta.
e 8. un 9. Klasu skolénu komanda Aizputes novada organiz&taja matematikas+fizikas
konkursa 8.-9.kl. 1.vieta.
e Starpnovadu fizikas olimpiade 10.-12.klasém 1.vieta
e 2.posma krievu valodas (svesvalodas) olimpiade 10.-12.klasem B grupa 1.vieta
e Starpnovadu véstures olimpiade 1.vieta.
e 9 .Kklase starpnovadu véstures olimpiade, atziniba.
e 9 .Kklase starpnovadu véstures olimpiade, atziniba.
Pavilostas vidusskolas olimpiazu, konkursu, sporta sacensibu
laureati 2018./2019.m.g.
Skoleéna Olimpiade, konkurss, disciplina
nr.p.k.
1. Biologijas valsts 41. olimpiade -1.pakape
Vestures valsts 25.olimpiade- 2.pakape
Starpnovadu latviesu valodas olimpiade-1.vieta
Starpnovadu véstures olimpiade-1.vieta
Starpnovadu kimijas olimpiade-1.vieta
Starpnovadu biologijas olimpiade -2.vieta
Starpnovadu fizikas olimpiade-3.vieta
« Aizputes novada konkurss Fizika +matematika- 1.vieta
« Grobinas gimnazijas atklatais konkurss “Latvijai 100” 1. vieta
« Grobinas gimnazijas Eiropas kluba nosléguma konkurss "Eiropa
2019" — 2. vieta Grobinas gimnazijas Eiropas kluba nosléguma
konkurss "Eiropa 2019" — 1. Vieta
2. Starpnovadu ekonomikas olimpiade-1.vieta, piedalijas valsts
olimpiadé
Starpnovadu biologijas olimpiade-2.vieta
Starpnovadu latviedu valodas olimpiade 11.-12. klasem —~ATZINIBA
starpnovadu geografijas olimpiadé 10.-12.klasem- ATZINIBA
3. Starpnovadu latviesu valodas olimpiade- 2.vieta
4, Starpnovadu fizikas olimpiade- 2.vieta
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5. . Starpnovadu véstures olimpiade-1.vieta
6. « Kurzemes regiona 10. zinatniska p&tniecibas darbu konference -
ATZINIBA
7. . Kurzemes regiona skatuves runas konkurss - AUGSTAKA
PAKAPE
8. - Aizputes novada atklata olimpiade - 3. Vieta
9. « Kurzemes regiona skatuves runas konkurss- 1. Pakape
10. « XIV Kurzemes regiona muzikas skolu stigu instrumentu audzeknu
konkursa Sol- Re-La-Mi ( Saldus Miizikas skold) ATZINIBAS
RAKSTS
. 2. vieta starpnovadu sacensibas vieglatlétika disciplina augstléksana
17. 3. vieta
« starpnovadu sacensibas florbola
« starpnovadu sacensibas basketbola
. starpnovadu sacensibas volejbola
« 2. vieta starpnovadu sacensibas galda tenisa
. 1. vieta starpnovadu sacensibas galda tenisa
18. 2. vieta starpnovadu sacensibas dambreté
3. vieta starpnovadu sacensibas basketbola, florbola, volejbola
2. vieta starpnovadu sacensibas vieglatlétika disciplina lodes grusana
19. 1. vieta starpnovadu sacensibas vieglatlétika disciplina augstlék$ana
3. vieta starpnovadu sacensibas vieglatlétika disciplina augstlékSana
3. vieta starpnovadu sacensibas vieglatlétika disciplina $k&pa mesana
1. vieta starpnovadu sacensibas vieglatlétika disciplina tallékSana
20. 1. vieta starpnovadu sacensibas dambreté
3. vieta starpnovadu sacensibas dambreté
21. 1.vieta starpnovadu sacensibas vieglatletika disciplina 400 m skrgjiens

2. vieta starpnovadu sacensibas vieglatlétika disciplina 400 m skr&jiens

2.vieta starpnovadu sacensibas vieglatlétika disciplina 100 m skr&jiens
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_ 28.08.2020.
(Marita Rolmane)

(vards, uzvards)
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