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1. Visparigs pirmsskolas izglitibas iestades raksturojums

Pavilostas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestade “Dzintarins” (turpmak teksta — Iestade)
ir Pavilostas novada domes dibinata pirmsskolas izglitibas iestade vispar&jas pirmsskolas
izglitibas programmas TstenoSanai.

Iestades juridiska adrese: Stadiona iela 6, Pavilosta, Pavilostas novads, LV — 3466,
talrunis: 63498275, e-pasts: pavilostaspii@inbox.lv.

Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, iestades Nolikums, dibinataja izdoti tiesibu akti un citi
Latvijas Republika spéka esosi normativie akti.

Pavilostas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestade “Dzintarins” atrodas Pavilostas novada
administrativaja centra — Pavilostas pils€ta. lestade izvietota pilsétas nomalé. Sasniedzama
attaluma no iestades atrodas parks, mezs, Sakas upe, Baltijas jura. lestddes tuvuma nav
razoSanas uznémumu un sabiedrisku iestazu, kas rada bistamus apstaklus, troksni, knadu.
Apkartne ir klusa, mieriga. Tuvu atrodas Pavilostas vidusskola un stadions. lestades teritorija
ir iezogota un labiekartota.

Iestade izvietota pirmsskolas vajadzibam projektéta eka, kura pec plana paredzets
darboties 6 grupam.

1987.gada Iestade nodota ekspluatacija.

2006.gada veikta lestades fasades renovacija — nosiltinats un atjaunots jumta segums,
nomaintti, visi logi un ardurvis, siltinatas arsienas.

2009.gada veikta renovacija virtuves bloka, iegadats jauns virtuves aprikojums,
inventars un elektroierices.

No 2018.gada lestadé darbojas Cetras grupas, kuras apmeklg izglitojamie no 1,5 gadiem
l1dz skolas vecumam.

o 1,5 - 3 gadigo bérnu grupa “Saulites”,

o 3 - 4 gadigo bérnu grupa “Vaveréni”,

o 5 gadigo bérnu grupa “Taurenisi”,

o 6 gadigo bérnu grupa “Jumisi”.

Telpas, kuras pirmsskolas iestade nelieto savam vajadzibam, izmanto Pavilostas novada
Bérnu un jaunieSu centrs un aud&ju pulcins “Lumstins”.

Izglitibas iestades Pavilostas pilséta:

o Pavilostas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestade “Dzintarins”,
° Pavilostas vidusskola,
. Pavilostas miizikas un makslas skola.

1.1. Pavilostas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades Istenotas izglitibas programmas

Iestade Tsteno vispargjo pirmsskolas izglitibas programmu, kods 01011111.
Iestade ir nodroSinata ar nepiecieSamajiem resursiem izglitibas programmas Tstenosanai.
Parraudzibu par lestades darbibu 1steno Pavilostas novada pasvaldiba.

1.2. Izglitojamo skaits izglitibas iestade

Macibu gads Izglitojamo skaits
2020./2021. 46
2019./2020. 44
2018./2019. 50
2017./2018. 53
2016./2017. 53
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2015./2016. 54
2014./2015. 48
2013./2014. 46

lestadi apmeklé izglitojamie no Pavilostas pilsétas un Pavilostas novada - Sakas,
Salienas, Ulmales, Upsédes, Rivam un Ventspils novada Jiirkalnes pagasta. Izglitojamo, kuri
dzivo arpus pilsétas teritorijas, noklGsanu uz lestadi un majas nodroSina Pavilostas novada
pasvaldiba ar skoléniem paredz&tu transportu.

1.3. Iestades darbinieku sastavs 2019./2020.macibu gada:

Pedagogi Tehniskie darbinieki

9 10

Pedagogu sadalijums péc izglitibas

Pedagogu amati Augstaka legiist augstako | Magistra grads
pedagogiska izglitibu pedagogija
izglitiba

Vaditaja 1

Pirmsskolas izglitibas metodikis 1

Pirmsskolas izglitibas skolotajs 4 1 1

Pirmsskolas  izglittbas mizikas | 1

skolotajs

Skolotajs logopeds 1

Pedagogu izglititba un kvalifikacija ir atbilstoSa normativajos aktos noteiktajam
prasibam. Pedagogi regulari pilnveido zinaSanas pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides kursos.

2019./2020. macibu gada profesionala kompetence pilnveidota $adas jomas:

“Metodes darba pie ritma un noSu raksta no pirmsskolas lidz sakumskolai, to
pielietojums instrumentalaja muzicé$ana.”

“Izglitibas procesa organizacija un nodroSinajums b€rniem ar specialam vajadzibam
pirmsskolas izglitibas iestade.”

“Macibu satura ievieSana pirmsskola un sakumskola”

“Macibu darba planoSana 5-6 gadigu bérnu lietpratibas attistibai”

“Kompetencu pieeja pedagogija — miuzikas vieta un loma pedagogiskaja procesa.”

“Jegpilna un mérktieciga komunikacija ikdienas darba ar vecakiem”

Pedagogi un darbinieki ir apmeklI&jusi macibas bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos.

Iestades tehniska personala nodroSinajums: medmasa, saimniecibas parzine, skolotaju
paligi, skolénu pavadonis, pavars, pavara paligs, velas parzine, apkop€ja, s€tnieks,
remontstradnieks.

1.4. Socialas vides raksturojums / Socialais nodroSinajums

Iestades izglitojamiem ir nodroSinata €dinasana tris reizes diena atbilsto§i normativajos
aktos noteiktam prasibam. NepiecieSamibas gadijuma, izglitojamiem ar partikas nepanesibu
medmasa izstrada dienkarti atbilstosi arsta noteiktai diétai. Edienu gatavo uz vietas izglitibas
iestade.

Iestade ir iesaistijusies programma “Skolas piens” un “Skolas auglis™.
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Edinaanas izdevumus visiem lestades izglitojamiem sedz Pavilostas novada

pasSvaldiba.

Izglitibas iestade nodroSina izglitojamos ar macibu materialiem.
Vecaki nodrosina individualos macibu lidzeklus.

Pirmsskolas programmas uzdevumu istenoSanai pedagogi katru dienu organizé

1.5. Pirmsskolas izglitibas iestades piedavajums

integrétas rotalnodarbibas §adas macibu jomas:

Pilnv@rtigam macibu un audzinaSanas procesam lestade organiz€ pasakumus, kuros

valodu macibu joma,

sociala un pilsoniska macibu joma,

kulttras izpratnes un pasizpausmes maksla macibu joma,
dabaszinatnu macibu joma,

matematikas macibu joma,

tehnologiju macibu joma,

veselibas un fiziskas aktivitates macibu joma.

izglitojamie var izglitoties un radosi izpausties gan makslinieciski, gan sportiski:

Septembris

IepaziSanas diena

Lellu teatris ,,Pasacinas” Rigas lellu teatris

Eiropa sporta diena — Rita vingroSana zalé

Rudens razas izstade

Mikeldiena: macibu ekskursijas un talas pastaigas uz viet§jam
saimniecibam.

Oktobris

Drosibas diena pirmsskola

Koncerts “Zimju stasti” D. Rijnieks

Evakuacijas macibas

Lellu teatris “Latvija — manas majas” Rikko Lelles

Novembris

Martindienas aktivitates

Koncerts “Labas audzinaSanas ABC” I. Lipska

Latvijas dzimSanas dienai veltits svinigais pasakums.

Fotografesanas — Marites fotokompanijas pakalpojumi.

Decembris

Brinumu Sovs ,,Abrakadabra”

LatvieSu tautas tradicija — Bluka rits

Ziemassvetku pasakums kopa ar Ziemassvétku veciti

Janvaris

Ziemas sporta diena

Liepajas lellu teatris ,,Lac¢a namins”

Februaris

Svecu dienai veltita Svecu izstade.

Pasakums / diskotéka - Draudzibas rits

Koncerts “Manas majas” D. Rijnieks

Marts

Metendiena — kekatnieku gajiens

Rigas lellu teatris ,,Putnu piedéeklis un draugi”

Mazo vokalistu konkurss ,,Ciravas calis — 2020 (atcelts)

Starpnovadu muzikalais pasakums 5 — 6 gadigajiem bé&rniem ,,1,2,3 —
tie citi biis driz” Pavilosta ( atcelts )

Aprilis

Lieldienas (atcelts)

Lellu teatris “Makonisa labie darbi” Rikko Lelles (atcelts)

Maijs

Gimenes dienai veltits pasakums (muzikals video sveiciens vecakiem)

6 gadigo bérnu ekskursija uz Ventspili (atcelts)

SeSgadigo bérnu izlaidums.
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Pasakumi sniedz izglitojamiem iesp€ju interesanti pavadit laiku, vispusigi attista

personibu, sniedz jaunas zinasanas, pieredzi un veicina patriotismu.

Iestades grupu kolektivi piedalijas dazados projektos:
e “Cukmena detektivs”,

o “Uzliec pauzi plastmasai”,

e dzejolu konkursa “Gara pupa”,

e radoSo darbu konkursa “Mana ¥ Pavilosta”.

ESF projekta Nr.9.2.4.2/16/1/56 “Pasakumi viet&jas sabiedribas veselibas veicinaSanai

un slimibu profilaksei Pavilostas novada” ietvaros no 01.10.2019. Ilidz 31.05.2020. iestade
notika korig€josas vingros$anas nodarbibas bérniem vecuma no 3 - 6 gadiem.

Iestade nodroSina izglitojamiem iesp&ju iesaistities interesu izglitibas pulcinos:
e Logoritmika,

e  Mizikas pulcin$ bérniem vecuma no 4 - 6 gadiem,

e Tautas rotalas un rotaldejas.

1.6. Pirmsskolas izglitibas iestades finansialais nodrosinajums

Iestadei pieskirtais finans€jums 2019.gada:

Pasvaldibas budzeta asign&jumi 174 144,00 EUR

Valsts budZeta meérkdotacijas pedagogu darba samaksai, kuri | 30 398,00 EUR

strada ar 5-6 gadigajiem b&rniem

Valsts budzeta mérkdotacijas macibu Iidzeklu iegadei 480,00 EUR

Iestade budzeta Iidzeklus izlieto saskana ar planotu iep€mumu un izdevumu tami, kuru

apstiprina Pavilostas novada dome. NepiecieSamibas gadijuma budzeta plana veic grozijumus.

2. Pirmsskolas izglitibas iestades darbibas merkis un uzdevumi

Iestades mérki ir veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, ieveérojot vina

attistibas likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas
zinaSanas, prasmes un atticksmes, tad€jadi meérktiecigi nodroSinot izglitojamajam iesp&ju
sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

Iestades uzdevumi ir:

1.

no

o

istenot izglitibas programmas, organizét macibu un audzinasanas darbu, izvéleties
izglitoSanas darba metodes un formas, mérktiecigi nodroSinot izglitojamo personibas
daudzpusigu veidoSanos, veselibas stiprinasanu un sagatavoSanu pamatizglitibas
apguves uzsaksanai.
sekmét izglitojama fizisko sp&ju attistibu un kustibu apguvi;
sekmét izglitojama paSapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jutu un
gribas attistibu, veicinot izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski
attistitu personibu;
veidot izglitojama pamatiemanas patstavigi macities un pilnveidoties, ka ar1 veicinat
izglitojama izzinas darbibas un zinatkares attistibu, nodroSinot zinasanu un prasmju
apguvi;
sekmét izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;
sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attiecksmes veidoSanos izglitojamajam
pasam pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkartgjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot
un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu. Veidot izpratni par
cilvektiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus —
Latvijas patriotus;
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7. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem,
lai nodroSinatu izglitojama sagatavoSu pamatizglitibas ieguves uzsakSanai;

8. nodrosinat izglitibas programmas TistenoSana un izglittbas satura apguve
nepiecieSamos macibu materialus.

3. Izglitibas iestades sniegums un noveértéjums

3.1. Macibu saturs - iestades stenota izglitibas programma

Macibu un audzinaSanas process lestade tiek Tstenots atbilstosi licencétai izglitibas
programmai.

Izglitibas programmas nosaukums un Licence
kods Nr. Datums
Pirmsskolas izglitibas programma V - 3209 20.12.2010.
(kods 0101 11 11)

Licencéta izglitibas programma atbilst pirmsskolas izglitibas programmas paraugam
un Valsts pirmsskolas vadlinijam.

Macibu gada sakuma pirmsskolas izglitibas metodike sadarbiba ar grupu pedagogiem
sagatavo grupu dienas rezimus un rotalnodarbibu sarakstus atbilstosi izglitojamo vecumam un
izglitibas programmas prasibam.

Pedagogiskas padomes sédé apstiprina $adus dokumentus:

. grupu saraksti,
grupu dienas reZims,
grupu rotalnodarbibu saraksti;
zales nodarbibu grafiks,
grupu pastaigu marsruti,
iestade izmantotas literatiiras saraksts,
iestades tematiskais plans,
iestades gada pasakumu plans,
iestades gada galvenie uzdevumi.

Macibu gada laika Iestades pedagogi macibu saturu isteno rotalnodarbibas un
1zglitojamo patstaviga darbiba, nodroSinot vienmérigu noslogojumu visas dienas garuma.

Macibu un audzinasanas darbs parsvara notiek integréti, satura ieklaujot programma
paredzetas macibu jomas.

Pedagogi plano katram macibu tematam laiku, kura izglitojamie varétu sasniegt savam
sp€jam atbilstoSus rezultatus, plano tematu apguves secibu, macibu lidzeklus un metodes,
veérteéSanas formas un metodiskos panémienus. Macibu saturu pedagogi papildina atbilstosi
bérnu interes€m un attistibas [imenim.

Divas reizes gada pedagogi izverté izglitojamo sasniegumu atbilstibu planotajiem
sasniedzamajiem rezultatiem un individualo attistibas dinamiku. Analiz€ sasniegtos rezultatus
un plano turpmako pedagogisko darbibu.

Pedagogiem ir saprotama izglitojamo vértéSanas kartiba. Pedagogi ievéro vertéSanas
nosacijumus, mutvardos izsakot izglitojama zinaSanu, prasmju un attieksmju veért€jumu,
uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos.

Pedagogi sniedz atbalstu un individuali strada ar izglitojamiem, kuriem ir griitibas
macibu vielas apguveé un izvirza sarezgitakus uzdevumus apdavinatiem izglitojamiem.

Iestade ir nodroSinata ar materiali tehnisko bazi atbilstosi prasibam. Pedagogi izsaka
priekslikumus un iesaistas nepiecieSamas materialas bazes pilnveidosana.
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lestades vadiba parrauga un koordiné pedagogiska procesa un dazadu aktivitasu
organizésanu, sniedz rekomendacijas pedagogiska procesa pilnveidei, rosina bagatinat macibu
procesu ar aktivitatém arpus iestades — talas pastaigas, ekskursijas, izstazu un kultiiras
pasakumu apmeklésana.

Pedagogi strada pie audzinaSanas plana izveides, kura vispusigi un péctecigi ieklautas
témas, kas veido izglitojama attieksmi pret sevi, citiem, dabu, kultiiru, sabiedribu un valsti.

AudzinaSanas uzdevumus pedagogi plano un isteno integréto nodarbibu laika un
dazados dienas rezima momentos arpus nodarbibam, iesaistot izglitojamos svétku pasakumos,
dazadas tematiskas aktivitates Iestade un arpus lestades, apmeklgjot teatra izrades, koncertus,
izstades un citus pasakumus.

Darba plana tiek ieklauti temati un pasakumi izglitojamo nacionalas piederibas
veidoSanai, tikumisko vertibu veicinasanai. Gada plana ir ieklauti gadskartu ierazu svétki,
Pavilostas un Latvijas dzim$anas dienas svinigie pasakumi, ka arT svétki, kuri cildina gimenes
vertibas.

Dienas reZimi un rotalnodarbibu saraksti vecakiem ir brivi pieejami katras grupas
vecaku informativaja map€. Ar macibu satura tematisko planojumu ned€lai, rotalnodarbibas
apguto un paveikto vecaki var iepazities grupas informativaja stenda un be&rnu darbu mapgs.
Ar izglitojamo sasniegumu vert€§jumu pedagogi vecakus iepazistina individuali 2 reizes gada
vai p&c nepiecieSamibas.

Stipras puses:

o Pedagogi plano macibu satura apguvi un apguves secibu, izglitibas programmas
istenosanai nepiecieSamas metodes, pap€mienus un macibu lidzeklus atbilstosi
kompetencu pieeja balstita macibu saturam.

o Darba plana ieklauti pasakumi un aktivitates, kas veicina latvisko dziveszinu, attieksmi
pret sevi, citiem, dabu, kultliru un veicina izpratni par sabiedribas kop&jam vajadzibam
un iesaisti taisnigas un ilgtsp&jigas pasaules veidosana.

Turpmaka attistiba:

o Turpinat apgiit pedagogiska darba planoSanu un izglitojamo sasniegumu vért€Sanu
platforma E-klase. Sakt vecaku iesaistiSanu E-klases sniegto iesp€u izmantoSana
pedagogu un vecaku sazinai, vecaku informéSanai par bérnu sasniegumu vertejumu.

. Veicinat skolotaju savstarpgjo pieredzes apmainu. leviest vienotu planosanu platforma
E-klase. Veicinat pedagogu digitalo prasmju attisttbu un izmantoSanu ikdienas darba
planoSana.

. Veicinat grupas pedagogu sadarbibu vienota macibu satura planosana.

Vertejums: LABI

3.2. MaciSana un maciSanas
3.2.1. MaciSanas kvalitate

lestade pedagogu darba kvalitati verté ar rotalnodarbibu, dienas reZima momentu,
svetku un citu aktivitaSu snieguma veérojumu. Rotalnodarbibu kvalitati izverté iestades
vaditajs, metodikis un citi pedagogi. Darba kvalitati rotalnodarbibas izverte péc lestade
izstradatiem  kritérijiem. Pedagogs piedalas rotalnodarbibas novértéSsana un veic
pasvertejumu.

Pedagogi vienu reizi gada veic sava pedagogiska darba kvalitates vert€sanu izmantojot
lestade izstradatus kriterijus. Saja analizé pedagogs vérté personigo darbu vairakas jomas:
darbs ar bérniem un vecakiem, personigie sasniegumi un ieguldijums Iestades attistiba
kopuma.

Pedagogi rotalnodarbibas plano atbilsto§i macibu programmai, paredzot mérki un
uzdevumus, kurus formul€ ka sasniedzamo rezultatu.

Rotalnodarbibu planojums ir strukturéts. Pedagogi kopa ar izglitojamo izvirza

8



Pavilostas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Dzintarins” pasnovertgjuma zinojums, 2019./2020.

rotalnodarbibai mérki, noskaidro izglitojamo zinasanas, rada interesi un rosina vinus aktivai
darbibai. Turpinajuma izglitojamie macas un darbojas patstavigi. Nosléguma izglitojamie
nostiprina zinaSanas, formul€ savu viedokli, apmainas domam.

Pedagogi izv€las konkrétai grupai un izglitojamiem atbilstoSas metodes un
panémienus, kas veicina maciSanas prieku un rada iesp&jas izglitojamo izaugsmei, palidz
macities izmantojot visas manas, paredz problémsituacijas, pozitivo pardzivojumu, sekmé
izglitojamo un pedagogu sadarbibu, ja nepiecieSams, maina planotas rotalnodarbibas gaitu, lai
sasniegtu optimalu rezultatu.

Pedagogiskaja procesa pedagogi respekté izglitojamo individualitati un Tsteno
individualu pieeju, vispusigi attistitas personibas veidosana. Pedagogisko procesu organize ta,
lai ikviens izglitojamais taja biitu ieinteresets aktivi darboties, glit zinaSanas, izpratni, apgiit
prasmes, veidot savu attieksmju un vertibu sistému, attistit domasanu un radosas spgjas,
veicinat sadarbibas prasmes, attistit paSkontroli.

Macibu procesa pedagogi izmanto tadus vertéSanas panémienus ka uzslavas,
vertgjosus teikumus, pamudinajumus, veicinot izglitojamo izaugsmi un motivéjot apgit
jaunas zinaSanas prasmes un iemanas.

Lai macibu procesu padaritu pilnvertigaku un saistos$aku, pedagogi izmanto macibu
tehniskos lidzeklus — datoru, magnetafonu.

P&c nodarbibam pedagogi veic sava darba analizi, lai izvert€tu vai meérkis un
uzdevumi sasniegti, vai izveéleétds metodes sekmé&jusas macibu satura apguvi, vai visi
izglitojamie apguvusi vielu, un ar kuriem izglitojamiem jastrada papildus.

Iestades vadiba parrauga un koordiné pedagogiska procesa un dazadu aktivitasu
organizaciju, sniedz rekomendacijas pedagogiska procesa pilnveidei, rosina bagatinat macibu
procesu ar aktivitatéem arpus lestades telpam — ara nodarbibas, ekskursijas un kultiiras
pasakumu apmekI&jumi.

Stipras puses:

o Pedagogi parzina un strada atbilstos$i pirmsskolas izglitibas programmas prasibam,
pielietojot misdienigas metodes un panémienus. Veic darba vertésanu un paSvertésanu.

Turpmaka attistiba:

. Turpinat modernizét un pilnveidot macibu vidi, nodroSinot jeégpilnu, uz praktisko
darboSanos verstu macisanas procesu.

. Nodrosinat pedagogiem iesp&ju ikdienas darba plaSak pielietot IT macibu procesa
pilnveidoSanai.

Vertéjums: LABI

3.2.2. MaciSanas kvalitate

Pedagogi motiveé izglitojamos Iidzdarboties un sadarboties macibu un audzinaSanas
procesa, rosina izglitojamos macities mérktiecigi, atbilstosi savam sp&jam, ka ar1 ieverojot
vinu dotumus, talantus, atbilstos$i vecumam veértét savu un citu izglitojamo sasniegumus.

Pedagogu virziti, izglitojamie izprot macibu un audzinaSanas darbam izvirzitas
prasibas. Parsvara visi izglitojamie ir motiveéti macibu darbam. NepiecieSamibas gadijuma ar
izglitojamiem strada individuali.

Planojot macibu procesu, pedagogi izvirza v€lamo sasniedzamo rezultatu.
Izglitojamos par to informé pirms katras planotas aktivitates uzdevuma vai rotalnodarbibas.

Izglitojamie lidzdarbojas un sadarbojas macibu procesa, ka ari piedalas dazadas
lestades rikotajas aktivitates. Izglitojamie verté un izsaka savu viedokli. Pedagogi akcepte
izglitojamos dazadu apgtistamo tematu izvele.

Pedagogi rosina izglitojamos patstavigi izmantot dazadus resursus: rotallietas,
didaktiskas spéles, lomu rotalu atribiitus, bérnu literatiiru u.c. attistoSus macibu materialus.

Iestade organizé dazadus pasakumus izglitojamo maciSanas motivacijas sekmesanai,
izmanto alternativas macibu formas, macibu ekskursijas, sporta un izglitojoSus pasakumus
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arpus lestades.

Izglitojamo v&lmi darboties, uzzinat kaut ko jaunu, rosina pedagogu uzslavas, pozitiva
attieksme, interesants macibu saturs, grupu un individualais darbs, pedagogu un vecaku
palidziba un atbalsts.

Gan lestades pedagogi, gan izglitojamie un vigu vecaki ir informéti par lestade
organizetajiem pasakumiem.

Izglitojamie piedalas pasakumos, kas saistiti ar sabiedribas, kultiras un valsts
aktualitatém — svétkos, izstades, konkursos.

Lai noveértetu izglitojamo sasniegumus macibu un audzinasanas darba, pedagogi divas
reizes gada izvert€ vinu zinasanas, prasmes un iemanas. [zglitojamo sasniegumu izvert&jums
ir pamats jaunu uzdevumu izvirziSanai turpmakajam darbam izglitojamo attistibas raditaju
uzlaboSanai. Vecakiem organiz€ individualas parrunas par vinu bérnu sasniegumiem.

Pedagogi regulari uzskaita izglitojamo ikdienas apmekl&jumu un analizé kav&juma
iemeslus. NepiecieSamibas gadijuma veic parrunas ar izglitojamo vecakiem par kav&jumu
ietekmi uz macibu sasniegumiem.

Stipras puses:

o Izglitojamie zina un saprot macibu procesam izvirzitas prasibas, lielaka dala izglitojamo
virziti uz zinasanu, prasmju, iemanu attistibu.

o Izglitojamiem ir pieejami maciSanas procesa nodrosinasanai nepiecieSamie resursi.

o Izglitojamie ir inform@ti un iesaistas dazados lestades organiz€tajos pasakumos un
aktivitates.

Turpmaka attistiba:

o Radtt vidi un apstaklus izglitojamo patstavigas, lietpratigas macisanas nodrosinasanai.

o Veidot vecakiem dzilaku izpratni par bé&rnu maciSanas iemanu veidoSanas nozimi bérna
talakaja attistibas un izglitosanas procesa.

Vertejums: LOTI LABI

3.2.3. Vértesana ka macibu procesa sastavdala.

Pedagogiskais process lestade ir versts uz katra izglitojama izaugsmi, novértésanu,
dotumu saskatiSanu un pilnveidoSanu. Sistematiska un regulara izglitojamo veértéSana ir
neatnemama pedagogiska procesa sastavdala. Lai veicinatu izglitojamo darbibu un macibu
sasniegumus, vertéSanai tiek izmantotas dazadas metodes. VertéSanu veic noverojot, jautajot
un uzklausot atbildes, vertgjot izglitojamo darbus.

Izglitibas programmas apguves laika pedagogi izglitojama zinaSanu, prasmju, un
attiecksmju vert€§jumu izsaka mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un
sasniegumos.

Izglitojamos ikdienas macibu procesa motivé darbam ar uzmundrinajumu un pozitivu
novert§jumu, sasniegumus noveérté ar uzslavam. Pedagogi cenSas saskatit un uzteikt katra
izglitojama veikumu, stimul&jot un iedroSinot vinu nakoSai izzinoSai darbibai.

Izglitojama sasniegumu veértésanu pedagogi regulari veic platforma E-klase.
Izglitojama zinasanas un prasmes atbilstosi sasniedzamajam rezultatam pedagogs verte katra
temata apguves nosléguma. ZinaSanu, prasmju un uzvedibas noveértgjuma analizi pedagogi
veic divas reizes macibu gada pedagogiskas padomes sédé. Vértésanas rezultata atspogulojas
attistibas perspektiva, pedagogs izvirza konkrétus uzdevumus noteiktu zinaSanu un prasmju
apguvei un pilnveidei. Pedagogs analizes rezultatus izmanto macibu procesa pilnveidosSanai
un nosaka sava pedagogiska procesa talako virzibu.

Vecakus regulari iepazistina ar izglitojamo macibu sasniegumiem un to dinamiku
individualas sarunas. Divas reizes gada pedagogi aicina vecakus uz individualam parrunam,
kuru laika iepazistina vecakus ar platforma E-klase izveidotajam izglitojama macibu
sasniegumu novertejuma kartem.

Pedagogi regulari grupas Zzurnalos veic izglitojamo apmekléjumu un kav&jumu
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registréSanu. NepiecieSamibas gadijuma ar izglitojamo vecakiem veic parrunas par kav&jumu
ietekmi uz macibu sasniegumiem.

Izglitojamo zinaSanu veért€Sana un izpete ir nozimiga pedagogiem un izglitojamo
vecakiem turpmakas attistibas planoSanai un bérnu 1paso sp&ju atklasanai un veicinaSanai.
Stipras puses:

o Pedagogi regulari verte izglitojamo macibu darbu, sasniegumus, dinamiku.

o VertéSanas procesa iegiito informaciju par katra izglitojama macibu sasniegumiem
apkopo un izmanto darba pilnveidei.

Turpmaka attistiba:

o Veidot vecakiem izpratni par pozitiva bérna darba novert€juma nozimi bérna attistibas
veicinasana.
. Visas lestades grupas ieviest izglitojamo sasniegumu vértéSanu platforma E-klase.

Vertejums: LABI

3.3. Izglitojamo sasniegumi
3.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Macibu process lestade ir versts uz to, lai katru izglitojamo sekmigi sagatavotu
pamatizglitibas apguvei. Ikdiena izglitojamo sasniegumus vert€ organiz&tajas rotalnodarbibas
un brivaja rotalu darbiba.

Pedagogiskaja procesa izglitojamo sasniegumus verte atbilstosi pirmsskolas izglitibas
vadlinijas noteiktiem pirmsskolas izglitibas satura apguves planotiem rezultatiem, kuru
apguve veicina izglitojamo fizisko, psihisko un socialo attistibu.

Vertgjot izglitojamo zinasanas, prasmes un iemanas, pedagogi ne tikai nosaka
izglitojamo sasniegumu atbilstibu noteiktam prasibam, bet ari individualo attistibas dinamiku.
Izvertgjot sasniegumus var spriest par katra izglitojama attistibu kopuma, vajadzibas gadijuma
sniedzot individualu palidzibu.

Pirmsskolas izglitibas satura apguves nosléguma par izglitojama sasniegumiem
vecakus informé rakstiski.

Izglitojamo spéjas un talantus pedagogi virza talakai attistibai, rosinot izglitojamos
piedalities konkursos, intereSu izglitibas pulcinos. Vecakiem iesaka izglitojamo sp€jas
turpinat pilnveidot miizikas un makslas skola.

Stipras puses:

o Veicot izglitojamo sasniegumu vértéSanu, pedagogi ievero, atbalsta un virza izglitojamo
sp&ju turpmako izaugsmi.

Turpmaka attistiba:

Pilnveidot pedagogu prasmi izglitojamo sasniegumu vertéSana un analizéSana.

Sniegt atbalstu izglitojamiem ar macisanas griittbam.

Pilnveidot darbu vecaku informéSana par izglitojamo macibu sasniegumiem.

Sadarboties ar vecakiem izglitojama talanta attistiSanai.

Veicinat izglitojamo lidzdalibu lestades pasakumos.

Vertejums: LABI

3.4. Atbalsts izglitojamiem
3.4.1. Psihologiskais atbalsts un sociali pedagogiskais atbalsts.

Iestades pedagogi ir pieaugusie pie ka verSas izglitojamie, kad nepiecieSams atbalsts
vai palidziba. Pedagogi sadarbojas ar lestades atbalsta personalu un izglitojama gimeni,
visdazadakajos jautajumos, kas skar izglitojama intereses.

Iestades atbalsta personals ir medicinas masa un logopéds.
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Logopéds veic izglitojamo runas un valodas trauc€jumu diagnostic€sanu, korigg€josi
attistoSo darbibu un profilaksi, ka arT konsulté un iesaista izglitojamo vecakus korig€josi
attistosa darbiba, sniedz individualas konsultacijas vecakiem, konsulté pedagogus, sniedzot
ieteikumus izglitojamo runas un valodas attistiSanai.

Grupu pedagogi sadarbojas ar logopedu, ievéro logopeda rekomendacijas, pieversot
uzmanibu izglitojamo valodas kliidam un labojot tas.

lestadé strada medicinas masa, kura veic izglitojamo apmeklgjumu uzskaiti,
izglitojamo profilaktisko apskati, nepiecieSamibas gadijuma veic izglitojama veselibas
stavokla novertésanu, veic nelaimes gadijumu uzskaiti, sniedz pirmo medicinisko palidzibu,
nodroSina sanitari higiénisko normu iev€rosanu lestadé un veic €dinasanas kvalitates
monitoringu.

Medicinas masa sadarbiba ar pedagogiem veic izglitojosu darbu ar izglitojamiem par
zobu higiénu, kermena tiribas ievérosanu un veseligu uzturu.

Pedagogi ikdiena novéro izglitojamo emocionalo stavokli un uzvedibu, noveérte
apgérba atbilstibu, macibu Ilidzeklu nodro§indjumu un higi€énas normu ievéro$anu.
Novérojumu rezultata izdara secindjumus par nepiecieSamo atbalstu. Informé izglitojamo
vecakus, kopa ar vecakiem mekl€ risinajumus. Situacijas, kad ar vecakiem neveidojas
pozitiva sadarbiba, pedagogi informé vaditaju un vaditajs sadarbojas ar gimeni Pavilostas
novada Socialo dienestu un Barintiesu.

Macibu gritibu gadijuma lestade vecakiem rekomendé vérsties Aizputes pedagogiski
mediciniska komisija. Pedagogiski mediciniskas komisijas specialistu piesaistiSana palidz
precizét problému ce€lonus un rekomendg izglitojamo sp&jam atbilstoSas macibu programmas.

Iestade ir izstradati ieks€jie normativie akti, kas nosaka izglitojamo drosibu un ieksgjo
kartibu:

“Ieksgjas kartibas noteikumi b&rniem”,

“Drosibas noteikumi bérniem”,

“Izglitojamo stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba”,

“Kartiba par vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo”.

Izglitojamos ar iekS€jas kartibas noteikumiem atbilsto§i vecumposmam un uztveres
spejam, izglitojamiem saprotama valoda iepazistina pedagogi katra macibu gada sakuma un
macibu gada laika péc nepiecieSamibas. Par izglitojamo iepazistinaSanu ar noteikumiem
izdara ierakstu registracijas lapa. Iek$€jie normativie akti ir pieejami vecakiem vecaku
informativajas mapgs.

Stipras puses

. Pedagogi sadarbojas ar gimeni, lai sniegtu nepiecieSamo psihologisko un sociali
pedagogisko atbalstu.

. Iestade sadarbojas ar barintiesu, sniedzot nepiecieSamo informaciju.

Turpmaka attistiba:

o Jamekl€ iespgjas lestadei piesaistit psihologa pakalpojumu.

Vertejums: LABI

3.4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana

Visi lestades darbinieki riip€jas par izglitojamo drosibu un veselibu.
Iestade ir izstradati ieks€jie normativie akti, kas nosaka izglitojamo drosibu un ieksgjo
kartibu:
“Ieksgjas kartibas noteikumi ”,
“Ieksgjas kartibas noteikumi b&rniem”,
“Drosibas noteikumi bérniem”,
“Izglitojamo stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba”,
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J “Kartiba par vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai
emocionala vardarbiba pret izglitojamo”.
“Ieksgjas kartibas noteikumi” ietver dazadus ar bérnu drosibu saistitus jautajumus:

. Kartiba beérnu drosibas nodroSinasanai rotalnodarbibas un citas aktivitates.

. Kartiba, kada bérni tiek izvesti teritorija un pastaigas arpus iestades teritorijas.
. Ekskursiju un pargajienu organizésanas kartiba.

. Masu pasakumu organiz&Sanas kartiba.

. Kartiba, kada iestade uzturas nepiederosas personas un vecaki.

. Kartiba, kada bérnu nodod grupa un ka skolotajs nodod bérnu vecakiem.

o Kartiba, kada vecaki vai aizbildni sniedz zinas par bérnu apmeklgjumu un kada

iestade inform& b&rnu vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja bérns bez
attaisnojosa iemesla neapmeklI€ iestadi.

J Pirmas palidzibas sniegSanas kartiba un kartiba, ka iestades darbinieki informe
vecakus un vecaku riciba gadijumos, kad b&rnam novero slimibas pazimes.

o Kartiba gadijumos, kad bérns apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu
un dzivibu.

Pedagogi macibu gada sakuma un atkartoti gada laika, atbilstosi vecumam un izpratnei
iepazistina izglitojamos ar iek§¢€jas kartibas un drosibas noteikumiem, kas nosaka izglitojamo
drosibai optimalako ricibu dazadas situacijas.

Vecakiem ar ick$gjas kartibas noteikumiem ir iesp&ams iepazities, pieregistréjot
b&rnu lestade un turpmak katra macibu gada sakuma vecaku sapulcg, ka arT visa macibu gada
laika grupu informativajas mapé€s vecakiem un Pavilostas novada majas lapa.

lestade regulari organizé izglitojamiem Dzimbas devinu solu personigas droSibas
programmu, kuras laika izglitojamos informé par vardarbibu, tas veidiem un izpausmém, ka
ar1 ricibu vardarbibas gadijuma.

Iestade ir aprikota ar ugunsdroSibas sistému, evakuacijas izejas aprikotas ar noradém.
Telpas ir izvietoti ugunsdzeSamie aparati un evakuacijas plani, kuros noraditi evakuacijas celi
un evakuacijas kartiba. lestadé katru gadu riko praktiskas evakuacijas macibas, kuras
izglitojamie apgst ricibu ugunsgréka gadijuma. Darbinieki ievéro ugunsdroSibas noteikumus
un prasibas.

Reizi gada Iestade aicina parstavjus no UgunsdroSibas inspekcijas un Valsts policijas
ar mérki pieveérst izglitojamo uzmanibu droSibas pasakumu ievéroSanas nepiecieSamibai.
Drosibas institliciju parstavji iepazistina izglitojamos ar droSu ricibu dazadas bistamas
situacijas.

Iestade ir pieejami materiali par izglitojamo droSibu dazadas situacijas.

Iestades darbinieki ievéro droSibas instrukcijas un kartibu ka lietot macibu tehniskos
lidzeklus, iekartas un aprikojumu.

Izglitojamie un lestades personals ir informéti, ka rikoties traumu un pekSnas
saslimSanas gadijumos. Medmasa ir apguvusi pirmas palidzibas sniegSanu. Personals ir
apguvis zinaSanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

Iestad€ populariz€ veseligu uzturu un dzivesveidu, organiz€ talas pastaigas un sporta
pasakumus.

Lai nodro$inatu drosibu tiem izglitojamiem, kas dzivo arpus pils€tas teritorijas un uz
lestadi noklust ar skolénu autobusu, katru ritu pie lestades izglitojamos sagaida un
pecpusdiena iesédina autobusa un piespradze skolénu pavadonis.

Stipras puses:

o Izglitojamiem ir nodroSinata droSa vide.

o lestade ir izstradati iekSejas kartibas un drosibas noteikumi bérniem, ka rikoties dazadas
situacijas.

o Izglitojamiem tiek organizeéti dazadi pasakumi izpratnes veidoSanai par droSibu,

veselibu un veseligu dzivesveidu.
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o Iestade tiek organizéta Dzimbas devinu solu personigas dro§ibas programma.

Turpmaka attistiba:

o Turpinat pilnveidot izglitojamo zinasanas par veseligu dzivesveidu un dazadiem ar
drosibu saistitiem jautajumiem.

. Izglitot vecakus par bérnu droSibas ieveéroSanu, praktisku iemanu veicinaSanas un
veselibas nostiprinaSanas nepiecieSamibu.

o Turpinat organizet Dzimbas personigas droSibas programmu Iestade.

Vertejums: LOTI LABI

3.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Audzinasanas darbs lestadé ir ciesi saistits ar gada pasakumu planu un tematisko
planu. Iestade regulari organizé daudzveidigus pasakumus bérnu personibas pilnveidosanai un
patriotiskajai audzinasanai. Izglitojamo nacionalas identitates veidoSanai lestadeé organize
latviesu gadskartu svetkus — Mikelus, Martinus, Ziemassvetkus, Metenus, Lieldienas.
Patriotiskajai un gimenes vértibu audzinasanai Iestade organizé Latvijas dzim$anas dienas un
Gimenes dienas pasakumus. Izglitojamo intereSu loka paplasinasanai lestadé riko dazadas
izstades.

P&c audzinasanas pasakuma norises pedagogi veic ta satura izvert€§jumu un analizi.
Pedagogi izverte, kas izdevas, kas sagadaja griitibas, kadas izmainas, vai uzlabojumus
nepieciesams veikt.

AudzinaSanas uzdevumus pedagogi plano péc izglitojamo uzvedibas un emocionala
stavokla noveéroSanas, fiks€Sanas un izverte€sanas. Audzinasanas uzdevumus pedagogi integré
rita aplos, rotalnodarbibas, pasakumos, pastaigas, ekskursijas, iestazu un izstazu
apmekl&jumos.

Izglitojamo personibas 1pasibu pilnveidosana pedagogi sadarbojas un iesaista vecakus,
organizgjot individualas parrunas. Uzvedibas problémas, ar kuram pedagogi saskaras biezak,
parruna vecaku sapulces, l1dz ar to arT vecaki ir iesaistiti audzinaSanas uzdevumu istenoSana.

Grupa pedagogi veicina izglitojamo iesaistiSanos grupas kartibas noteikumu izstrade
atbilsto$i vecumam un izpratnei. Ta ka izglitojamie ir piedalijusies noteikumu izstrade, tad
viniem tos vieglak pienemt un ievérot. Sie noteikumi piktogrammu veida atrodas redzamas
vietas. AudzinaSanas darbs veérsts uz to, lai izglitojamiem biitu visaptveroSa izpratne par
vertibam, veidotos vertgjosa atticksme un atbildiba par savu ricibu.

Lai stiprinatu patriotismu un identitates apzinaSanos pedagogi macibu procesa
iepazistina izglitojamos ar tuvako un talako apkartni - ar lestadi, pils€tu, novadu, cilvékiem,
kas Seit dzivo un vinu profesijam. 5 — 6 gadigajiem izglitojamiem lestade organizé pasakumus
sadarbiba ar kaiminu novadu pirmsskolas iestadém — Alsungas, Ciravas, Vérgales. Izlaiduma
grupas izglitojamiem riko ekskursiju uz Ventspili, lai iepazistinatu ar aktivas atpiitas iesp&jam
Saja pilseta.

Pilsoniskas aktivitates veicinasanai lestade katru gadu organiz€ apkartnes sakopSanas
talku, kura piedalas visu vecuma grupu izglitojamie atbilstosi, katrs savam sp&jam.

Izglitojamo intereSu paplasinasanai lestadé darbojas interesu izglitibas pulcini — deju
pulcins, miizikas pulcin$ un logoritmika.

Stipras puses:

. Iestadé plano un organiz€ daudzveidigus pasakumus un aktivitates pilsoniskaja un
patriotiskaja audzinasana.

. Notiek sadarbiba ar Pavilostas novada iestadém un citam pirmsskolas izglitibas
iestadem

Turpmaka attistiba:

o Pilnveidot pedagogu un vecaku sadarbibu izglitojamo personibas attistibas
nodroSinasana.

Vertejums: LOTI LABI
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3.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras izglitibas pasakumi Iestadé tiek stenoti visa macibu gada garuma, ieklaujot
tos ka sastavdalu iestades organiz&tajos pasakumos un ari ikdienas macibu procesa, saistot ar
apgustamo tematu.

Izglitojamo iepazistinasana ar profesijam un karjeru pedagogi ievéro vecumposmu
Ipatnibas, tapec veidi ka izglitojamie iepazistas un apgiist So tému ir dazadi. Pedagogi darba
izmanto attelus, filminas u.c. piedavatos materialus interneta vietnes, organize sizeta lomu
rotalas, izglitojamie iepazistas ar iestades darbinieku profesijam uz vietas iestadé, dodas
pargajienos uz vecaku darba vietam, iestadém un ekskursijas uz viet€§jam saimniecibam, kur
iepazistas ar dazadam profesijam. Pedagogi aicina vecakus uz iestadi, kur vini stasta
izglitojamiem par savu profesiju un nodarbosanos.

Stipras puses:

o Izglitojamo iepazistinasanu ar dazadam profesijam pedagogi veic visa macibu gada
garuma.

o Pedagogi  izglitojamiem organiz€ pargajienus, ekskursijas un  pasakumus
iepazistinasanai ar profesiju daudzveidibu.

Turpmaka attistiba:

o Karjeras izglitibas veicinasana plasak iesaistit izglitojamo vecakus, aicinot prezent&t
savu darba vietu lestadg.

Vertejums: LOTI LABI

3.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Macibu procesa laika pedagogi nem vera izglitojamo talantus, spgjas un intereses,
piedavajot papildus vai sarezgitakus uzdevumus to attistisanai.

Iestades pedagogi, veicot novérojumus un analizgjot izglitojamo spé€jas, sadarbojas ar
vecakiem un atbalsta talantigo izglitojamo piedaliSanos intereSu izglitibas pulcinos un
konkursos. Izglitojamie ir piedalijusies konkursa “Ciravas Calis”, “Gara pupa”.

Pedagogi sistematiski plano un organizé individualo darbu ar izglitojamiem, kuriem
macibu process sagada grutibas, vai kuri ir ilgsto$i slimojusi. Pedagogi strada papildus,
nodroSinot zinasanu, prasmju apguvi un pilnveidi. Pedagogi vecakiem sniedz konsultacijas un
metodisko palidzibu (darba lapas, literattira), notiek parrunas par sasniegumu dinamiku.

Pedagogi radoSi organiz€ macibu procesu, izvéloties dazadas metodes veiksmigai
macibu procesa diferenciacijai un pozitiva rezultata sasniegSanai. Organiz€jot macibu
procesu, pedagogi izmanto tadas metodes un panemienus, ka saruna, stastijums, parrunas,
rotalas, sp€les, demonstréjums, vingrinajumi, praktiski darbi, eksperimenti, ekskursijas, ka ari
atbilstosus uzskates, macibu materialus un IT.

Iestadé ir apzinati visi izglitojamie ar runas un valodas trauc€umiem. Ar Siem
izglitojamiem individuali strada logopeds. Nemot véra traucg€juma veidu un smaguma pakapi,
ka art izglitojama sp&jas un vajadzibas, logopeds pielieto piemérotakas runas un valodas
korekcijas metodes. Iestades logop&ds sadarbojas ar grupu pedagogiem un mizikas skolotaju,
organizé praktikumus, piedavajot dazadus materialus un uzdevumus, runas un valodas
pilnveidoSanai. Pedagogi sadarbiba ar vecakiem meklé efektivako atbalsta pasakumu kopumu,
kas sekmeétu izglitojama zinasanu, sp&ju un prasmju attistibu un esoso problému noversanu.
Stipras puses:

. NepiecieSamais atbalsts beérniem tiek sniegts izmantojot uzdevumu diferenciaciju un
individualo darbu.

o Iestade darbojas atbalsta personals - logopéds.

Turpmaka attistiba:

. Pilnveidot pedagogu un logopéda sadarbibu.

. Pilnveidot, aktivizét logop&da un vecaku sadarbibu.
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o Sistematiski planot macibu darba diferenciaciju, individualizaciju un atbalsta
pasakumus izglitojamiem.

o Motivet pedagogus pedagogiski pilnveidoties darbam ar berniem ar specialam
vajadzibam.

Vertejums: LABI

3.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Iestade regulari informé& vecakus par lestades darbu, izglitojamo sasniegumiem un
macibu problémam, izglitojamo uzvedibu lestade, paredzamajiem pasakumiem un citiem
jautajumiem. Tas palidz vecakiem iesaistities macibu un audzinaSanas procesa. Vecakiem
sniegta informacija ir individuala un korekta.

Komunikacija ar gimeni par lestades darbu notiek izmantojot dazadus sazinas veidus —
individualas sarunas, grupu vecaku sanaksmes, sazipa pa talruni, e-pastu, informacija
Pavilostas novada majas lapa un informativaja izdevuma.

Par rikotajiem pasakumiem lestade informé vecakus, izliekot informaciju vecaku
stendos, nosttot informaciju WhatsApp grupas un e-pastos.

P&c nepiecieSamibas, bet ne retak ka divas reizes gada, pedagogi vecakiem riko grupas
vecaku sanaksmes, kuras vecaki sanem aktualu informaciju par lestades un grupas darbibu.
Sanaksmju norisi protokolg.

Pedagogi ar vecakiem ikdiena parruna jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo macibu
un audzinasanas darbu un planotajam grupas aktivitateém. Katra grupa ir informativais stends,
kura ir jaunaka un aktualaka informacija. Informacijas map€s vecakiem ir pieejami ieksgjas
kartibas noteikumi darbiniekiem un vecakiem, ka art iesp&jams iepazities ar iek$¢jas kartibas
un dro§ibas noteikumiem izglitojamajiem.

Katra macibu gada sakuma pedagogi vecakus iepazistina ar kartibas noteikumiem, kas
regul€ Iestades darbinieku, izglitojamo un vecaku ricibu dazadas situacijas.

Izglitojama adaptacijas perioda vecakiem ir iesp&ja uzturéties lestadé kopa ar savu
bérnu. Tas notiek dazas stundas rita vai pe€cpusdienas c€liena.

Lai vecakiem sniegtu priekSstatu par macibu un audzinaSanas darbu grupas un
nodroS§inatu vecakiem iesp&ju piedalities jebkura dienas momenta, Iestade riko atveérto durvju
dienas.

Katra macibu gada sakuma no vecaku sanaksmeés ievéletajiem vecakiem lestade
izveido lestades padomi, kura savu darbu veic saskana ar Iestades padomes reglamentu.
Iestades padomes sanaksmés risina jautdjumus par savstarpgjas sadarbibas iesp€jam, izstrada
konkréto pasakumu ricibas planu. Iestades padomes parstavji iesaistas lestades pasakumu
organiz€S$ana un piedalas tajos.

NepiecieSamibas gadijuma lestade sniedz palidzibu vecakiem organiz€jot iesp&ju
novertét izglitojamo ar macibu gratibam sp&jas un prasmes pedagogiski mediciniskaja
komisija. Organiz€ transportu noklisanai pie specialistiem, jo Pavilostas novada $ads
pakalpojums nav pieejams. Pedagogi sniedz rekomendacijas vecakiem, kuru berniem
nepiecieSams pagarinat pirmsskolas programmas apguvi par vienu gadu.

Lai iesniegtu priekSlikumus, ierosindjumus, siidzibas vaditajai ir noteikts apmekl&taju
pienemsanas laiks, tacu vecaki var griezties pie administracijas jebkura vigiem izdeviga laika.
Stipras puses:

. Iestade plano un organizé daudzveidigus pasakumus, kuros aicinati piedalities arl
vecaki.
o Sazinai ar izglitojamo vecakiem lestade izmanto dazadas formas.
Turpmaka attistiba:
o Turpinat pilnveidot un uzlabot sadarbibas formas ar vecakiem.
o Uzsakt darbu platforma E-klase un izmantot to sazinai ar izglitojamo vecakiem.
Vertejums: LOTI LABI

16



Pavilostas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Dzintarins” pasnovertgjuma zinojums, 2019./2020.

3.5. Iestades vide
3.5.1. Mikroklimats iestade

Iestade laika gaita ir izkopusi savas tradicijas. lestade regulari organiz€ pasakumus,
piedalas pilsé€tas organizétajos pasakumos, atbalsta kultiiras un izglitojosus pasakumus, sniedz
informaciju par rikotajiem pasakumiem un aktualitatém Pavilostas novada majas lapa.

lestades tradicijas atspogulojas Iestades pasakumu plana, kas pamata balstas uz
latvieSu tautas gadskartam, pamiSus ieklaujot sabiedribai un izglitojamiem aktualus un
nozimigus pasakumus.

Pozitiva mikroklimata pamats ir labvéliba un savstarpgja ciepa izglitojamo, vinu
vecaku un darbinieku attiecibas. Iestade organizeé pasakumus izglitojamiem kopa ar vecakiem,
lai veicinatu izglitojamo un vinu gimenu piederibas sajiitu Iestadei.

Iestades darbinieki izturas ar cienu un sapratni pret izglitojamiem, vinu gimenes
locekliem un viens pret otru. Sadarbiba starp personalu, izglitojamiem un vecakiem balstas uz
profesionalam un &tiskam veértibam. Darbinieki augstu veért€ labas savstarp&jas attiecibas,
atbalstu no kolégu puses, komandas darbu un pozitivu darba noveértéjumu no vadibas puses.

Pedagogi sadarbojas ar izglitojamiem, kopigi veidojot Iestades ieks$gjas kartibas
noteikumus b&rniem pozitivas uzvedibas atbalstam. lestades iek$gjas kartibas noteikumu
izveide, korig€Sana un pilnveidosana Katru gadu aicinata lidzdarboties Iestades padome.
Vecaku un lestades padomes ieteikumus un priekslikumus pedagogu kolektivs un
administracija analiz€, nem vera un iesp&ju robezas realize.

Iestade radusas problému situacijas un konfliktsituacijas pedagogi risina konstruktivi,
profesionali un savlaicigi. NepiecieSamibas gadijuma problému situaciju risinasana iesaistas
iestades vaditajs.

Jauno darbinieku ievadiSana darba ir vaditaja kompetence, jo uzsakot darbu jaunajam
darbiniekam jaiepazistas ar lestade izstradatajiem normativajiem dokumentiem un amata
pienakumiem. lkdienas darba iemanu apgtiSana un ieklaujoties lestades kolektiva, atbalstu
sniedz tuvakie kolégi. Iestades administracija uzklausa darbinieku priekslikumus,
ierosindjumus un iesp&ju robezas atbalsta darbinieku vajadzibas un vélmes.

Iestades darbinieki nodroS$ina cienas pilnu attieksmi pret lestadi, tas vertibam, valsti,
valsts simboliem un to lietoSanu atbilsto$i normativajos aktos noteiktajai kartibai. Personals
ievéro politisko neitralitati macibu audzinasanas procesa un ir lojals Latvijai un tas
Satversmei. Izglitojamo pilsonisko un patriotisko audzinasanu integré rotalnodarbibu satura
un Latvijas dzimSanas dienai veltitajos pasakumos.

lestades apmekl@tajus pienem atbilstoSi Iestades ieks€jas kartibas noteikumiem,
atticksme pret apmekl€tajiem ir laipna un korekta.

Stipras puses:

. Iestad€ nodrosinats pozitivs mikroklimats.
. MaciSanas un audzinaSanas process balstas uz izglitojamo un pieauguSo savstarp&ju
cienu.

Turpmaka attistiba:

e Izstradat lestades Etikas kodeksu.

. Organizet pieredzes apmainas pasakumus un pasakumus emocionala noskanojuma
uzlaboSanai.

Vertejums: LOTI LABI

3.5.2. Fiziska vide

Iestade ir izvietota speciali pirmsskolas vajadzibam projekteta divstavu eka.
Iestades kopgja telpu platiba ir 1206,80 m?. Eka paredz€ts izvietot sesSas pirmsskolas grupas.
Sobrid lestade savam vajadzibam izmanto Cetras grupas. Macibu un audzinaSanas procesam
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izmantojama telpu platiba ir 278,70 m®. Katrai grupai ir sava garderobe rotalu /macibu telpa,
atseviska gulamtelpa, virtuvite un tualetes telpa. Iestad€ ir administrativas telpas: vaditajas,
metodiskais, saimniecibas parzina, medicinas un logopéda kabinets. lestad€ ir virtuve,
partikas noliktavas un velas mazgaSanas telpa ar noliktavu velas uzglabasanai. Pasakumu
rikoSanai, miizikas un sporta nodarbibu istenoSanai lestadé ir zale un sporta inventara
noliktava.

Iestades telpas un aprikojums atbilst izglitibas programmas istenoSanas prasibam, ir
funkcionalas, estétiskas, tiras un kartigas. Mebeles ir atbilstoSas izglitojamo vecumam un
augumam. Telpu vide veidota ta, lai izglitojamiem biitu &rti un dro$i. DroSibas noltika augstas
un lielas mébeles nostiprinatas pie sienam.

lestades telpas un higi€niskie apstakli: apgaismojums, temperatiira, uzkopSanas
grafiks, telpu védinasana u.c. atbilst macibu, audzinasanas procesa un higiénas normu
prasibam. Atbilstibu regulari kontrole Veselibas inspekcija.

Iestades teritorija ir noZogota, sakopta un sakartota. Iestades teritorija atrodas
labiekartots rotalu laukums un rotalu nojumes. Teritorijai ir piebrauktuve ar vartiniem
gajéjiem, aiz kuriem ielas pusé izvietota droSibas barjera, kas pasargad izglitojamos no
neapdomigas izskrieSanas uz ielas. Saimniecibas zona ir lielie varti un asfaltéts laukums, kas
paredzeti apkalpojoSam transportam un skolénu autobusiem, ar kuriem majas dodas
izglitojamie, kuru dzives vieta ir arpus pils€tas teritorijas. Piebraucamais cel$ ir laba kvalitate,
preti iestadei ir ierikota stavvieta apmekl&taju automaSinu novietoSanai. Pie lestades ir
novietne velosipédiem un lestadg ir atseviska telpa bérnu ratinu novietoSanai.

lestades laukuma ierikots sporta komplekss izglitojamo lidzsvara koordinacijas
attistisanai.

Katru gadu lestades budZzeta ir paredzéti Iidzekli telpu remontam, mébelu atjaunoSanai,
un higiénas apstaklu uzlaboSanai, materialas bazes papildinaSanai, macibu materialu,
literatiras un macibu lidzeklu iegadei. Personals atbalsta Iidzeklu un resursu taupigu
izmantoSanu, drosu, veseligu un dabai draudzigu ricibu.

Stipras puses:
o Fiziska vide Iestades telpas un teritorija ir bérniem draudziga un drosa.
. Vide ir piemérota pirmsskolas izglitibas programmas istenoSanai.
o Fiziska vide nepartraukti tiek uzlabota un pilnveidota.
Turpmaka attistiba:
. Turpinat darbu pie lestades grupu vides pilnveidoSanas un teritorijas labiekartoSanas,
nodrosinot izglitojamo droSibu.
Uzstadit nozogojumu starp rotalu laukumu un izejas vartiem.
Izveidot un labiekartot atsevisSku rotalu laukumu jaunaka pirmsskolas vecuma bérniem.
Veikt remontu velas mazgatavas telpas, administracijas korpusa gaitent un kabinetos.
Veikt remontu austrumu kapnu telpa.
Vertejums: LOTI LABI

3.6. Iestades resursi
3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Iestadé ir pirmsskolas izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSamas telpas un
materialtehniskie resursi. Telpu platiba atbilsto$a bérnu skaitam.

Misdieniga un kvalitativa izglitibas procesa un sekmiga macibu satura apguves
nodroSinasanai lestade ir iegadati dazadi macibu tehniskie Iidzekli, iekartas, informacijas un
komunikaciju tehnologijas — stacionarie un portativie datori, kopétajs, printeris, skeneris,
laminétajs, CD atskanotaji un miizikas centrs, sintezators un pults ar mikrofoniem.

Iestades telpas ir aprikotas ar interneta pieslégumu. Darbam ar stacionaro datoru ir
nodroSinats iestades vaditajs un metodikis. Saimniecibas parzinei un medmasai ir viens
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kopigs stacionarais dators. Katra grupa ir portativais dators grupas pedagogu darbam, darba
planosanai platforma E-klase un interaktivu materialu izmantosanai darba ar izglitojamiem.
Logop&dam un miizikas skolotajam ir kopigs portativais dators.

Zale aprikota ar miizikas aparatiiru: klavieres, miizikas centrs, CD atskanotajs un
bérnu muzikas instrumenti. Sporta inventara noliktava pieejams plass sporta inventara klasts,
kas regulari tiek papildinats.

Katra grupa atbilstosi izglitojamo vecumam ir nodroSinata ar dazada veida macibu
lidzekliem, didaktiskajam sp&lém, rotallietam, gramatam u.c. macibu materialiem.

Macibu gada nosléguma pedagogiskas padomes sédé pedagogi apspriez un akcepté
macibu literatiiras sarakstu nakamajam macibu gadam un individualo macibu materialu
sarakstu katrai vecuma grupai. Ar individualo macibu Iidzeklu sarakstu vecakus iepazistina
vecaku sapulc€s un ar tiem var iepazities katras grupas vecaku informativaja mapé.

Iestades metodiskais kabinets ir nokomplektéts ar metodisko, izzinas un macibu
literatiiru. Metodiska kabineta materialu klasts regulari tiek papildinats un atjauninats.

Iestades macibu tehniskie Iidzekli, iekartas un aprikojums ir darba kartiba,
nepiecieSamibas gadijuma tiek veikta apkope, remonts. lestades darbinieki ir atbildigi par
materialas bazes un tehnisko Iidzek]u saglabasanu.

lestades budZets tiek apstiprinats normativajos aktos noteiktaja kartiba. Vaditaja
parrauga finanSu un materialtehniskos resursus, seko lietderigam Iidzeklu izlietojumam,
precizé un korigé izmainas izdevumu tamé. Apstiprinata budzeta ietvaros lestade regulari
papildina materialtehnisko resursu klastu. Darbinieki iesniedz savus priekslikumus
materialtehnisko un macibu lidzeklu iegadei. Darbinieku priekslikumus nem veéra, sagatavojot
lestades budzeta projektu.

Stipras puses:

o Iestade ir nepiecieSamie materialtehniskie resursi pirmsskolas programmas TstenoSanai.
Turpmaka attistiba:

. Iegadaties projektoru un ekranu.

. Iegadaties atbilstoSu un funkcionalu apskanoSanas aparatiiru Iestades zalei.

o Turpinat planveidigi papildinat grupu materialtehnisko bazi.

Vertejums: LOTI LABI

3.6.2. Personalresursi

Iestade ir pirmsskolas izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSamais personals.

Iestadé strada 9 pedagogiskie darbinieki (6 pirmsskolas skolotaji, miizikas skolotajs,
pirmsskolas izglitibas metodikis un iestades vaditdjs), atbalsta personals — skolotajs logopéds,
medicinas masa un 9 tehniskie darbinieki.

lestade strada kvalificéts un pieredzes bagats pedagogu kolektivs, kas nodroSina
izglitibas programmas Tsteno$anu. Pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst
normativo aktu prasibam. Pedagogi strada profesionali un ir orientéti uz nepartrauktu
profesionalo pilnveidi, pedagogiska procesa kvalitates paaugstinaSanu un radoSu darbibu.
Iestade plano un atbalsta pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi, taja skaita dalibu
konferences, kursos, seminaros, metodiskajas dienas.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide notiek normativajos aktos noteikta
kartiba, atbilstosi pedagoga intereseém un vajadzibam. Valsts izglitibas informacijas sist€mas
datu bazé ir apkopota informacija par katra pedagoga kvalifikaciju un talakizglitibu.
Informaciju regulari atjauno un papildina.

Iestades vadiba rosina un atbalsta pedagogu dalibu dazados profesionalas kompetences
pilnveides pasakumos. Iestades vadiba inform& un motivé pedagogus apmeklét profesionalas
pilnveides un pieredzes apmainas pasakumus, lai pedagogi varétu pilnveidot savu meistaribu,
iegiitu jaunas zinaSanas, prasmes, pieredzi un istenotu jaunas idejas.

Pedagogi regulari pilnveido savas zinasanas un prasmes pedagogija, psihologija,
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metodikas un citas jomas, atbilsto$i savam interesém un vajadzibam. Sanaksmés pedagogi
apmainas ar profesionalas pilnveides kursos, seminaros, konference€s, pieredzes apmainas
pasakumos iegiito aktualo informaciju un atzinam.

Pirmsskolas izglitibas metodikis plano un sniedz pedagogiem atbalstu, nodroSina
individualas konsultacijas, atbilstosi katra pedagoga vajadzibam, riko praktikumus par
aktualam t€mam.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide tiek planota, vadita, parraudzita un
izveértéta macibu gada nosléguma pedagogiskas padomes sede.

Stipras puses:

. lestadé ir stabils, profesionals pedagogiskais kolektivs, sp&jigs apgiit un Tstenot
inovativas darba metodes.

. Iestades vadiba sniedz atbalstu un veicina pedagogu dalibu dazadas aktivitatés
profesionalas kompetences pilnveidei.

. Iestade strada pieredzgjis un atbildigs tehniskais personals.

Turpmaka attistiba:

. Pilnveidot pedagogu izpratni par kompetencu pieejas istenosanu macibu procesa.

. Atbalsta personala sastavu nepiecieSams papildinat ar psihologu.

Vertejums: LABI

3.7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
3.7.1. lestades darba pasvértesana un attistibas planosana

Iestades pasverte€sana notiek, aptverot visas lestades darbibas jomas. PasvérteéSanas
procesa veic dokumentu izpéti, uzklausa pedagogu un vecaku ieteikumus, izmanto pedagogu
pasvertéSanas materialus un kontrol&joSo institiiciju sniegtos atzinumus, personala un vecaku
anket€Sanas rezultatus.

Pasvertesanas procesu un rezultatus apspriez administracijas sanaksmeés, pedagogu un
darbinieku sanaksmes, pedagogiskas padomes s€des.

Pedagogi péc izstradatiem kriterijiem reizi gada veic sava darba pasverteéSanu. Macibu
gada nosléguma pedagogiskas padomes sédé analizé macibu un audzinasanas darba rezultatus
un izvirza prioritates turpmakajam darbam, analiz€ stipras puses, izvirza nepiecieSamos
uzlabojumus. Pedagogi sniedz priekslikumus turpmaka darba planam.

Katru gadu oktobrT visi lestades darbinieki sagatavo priekslikumus budzeta projekta
sagatavoSanai. lesniegtie priekSlikumi atspogulo nakama gada prioritates un attistibas
virzienus. Tada veida notiek visu Iestades darbinieku iesaistiSanas lestades saimnieciskas
darbibas planoSana un darbinieki uznemas Iidzatbildibu par lestades darbu un attistibu.

Iestades darbinieku vért€Sanas procesa konstat€tas stipras puses un nepiecieSamos
uzlabojumus, vecaku izteiktos priekslikumus un kontrolgjosSo institiiciju noradijumus lestades
vadiba izmanto, planojot turpmako attistibu un izstradajot Iestades attistibas planu.

Stipras puses:

. Iestades darba pasvértéjuma veido$ana nem vera visas ieinteresétas puses - pedagogus,
tehniskos darbiniekus, izglitojamo vecakus.

. Iestades vadiba un kolektivs ir ieinteres€ts darba procesa uzlaboSana un pilnveidoSana.

. Lemumi lestade tiek pienemti demokratiski, uzklausot dazadus viedoklus.

Turpmaka attistiba:

. Uzlabot Iestades darba pasverteésanas sisteému.
. Iesaistit paSverteésana tehnisko personalu, izveidot atbilstosSas anketas.
. Veicinat vecaku un Iestades padomes aktivu lidzdalibu lestades darba vértéSana un

attistibas planosana.
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Vertejums: PIETIEKAMI

3.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

lestade ir izdoti ieks€jie darbibu reglamentgjoSie dokumenti saskapa ar argjo
normativo aktu prasibam. lestades darbibu reglament&josais pamatdokuments - nolikums
aktualiz€ts un apstiprinats 2020.gada 27.augusta.

Iestadé izstradatie dokumenti atbilst dokumentu izstradasanas prasibam un sakartoti
atbilstosi Zonala Valsts arhiva saskanotai lietu nomenklattrai.

Atbilstosi Pavilostas novada domes apstiprinatam Statu sarakstam, katram amatam
Iestade ir izstradats atbilsto$s amata apraksts, kura noteikti darbinieka pienakumi, tiesibas un
atbildibas jomas. NepiecieSamibas gadijuma amatu aprakstus aktualizg.

Iestadé ir noteikta vadibas organizatoriska struktira, ar kuru darbinieku iepazistina,
stajoties darba. lestades vadiba strada ka savstarpEji atbalstoSa, vienota komanda, kas
sadarbojas sava starpa, ar personalu un izglitojamo vecakiem. VadoS$ie darbinieki savas
kompetences ietvaros parrauga un kontrol€ personala pienakumu izpildi.

Iestades vadiba sava darbiba ievéro un veicina gan izglitojamos, gan personalu ieverot
visparcilvéciskas un demokratijas vértibas, lojalitati Latvijas Republikai un &tikas normas. Sis
vertibas aktualizg rotalnodarbibas, pasakumos un icklauj Iestades pedagogiskaja darba plana.

Vaditajs parrauga un nodro$ina labvéligu vidi lestadg, sniedz atbalstu darbiniekiem,
veicina personala izpratni par lestades merku sasniegSanu, veicina darbinieku pozitivas
attieksmes veidoSanu, nodroSinot labus darba apstaklus, atbalstu, atalgojumu un profesionalas
izaugsmes iespgjas. Vaditajs izverteé darbinieku ierosinajumus darba uzlaboSanai. Pirms
svarigu 1@émumu pienemsSanas konsult§jas ar kompetentiem specialistiem un darbiniekiem,
saglabajot atbildibu par galiga lémuma pienemsanu. Darbinieki var parrunat darba problémas
ar lestades vaditaju, vinu viedokli nem véra un problémam censas rast risinajumu.

Iestades vaditajs plano, organiz€é un vada lestades darbu, delegé pienakumus un
parrauga to izpildi, riip€jas par lestades prestizu, isteno sadarbibu ar Pavilostas novada domi
un tas paklautiba eso$am iestadeém. lestades vadiba sadarbojas ar Iestades padomi, organizgjot
lestades padomes sanaksmes ne retak ka divas reizes gada. Pedagogu sanaksmes ir planotas
un notiek regulari.

Informacijas apmainai un iepazistinaSanai ar piepemtajiem l€mumiem, notiek
pedagogu un tehnisko darbinieku sanaksmes. Informaciju izvieto informacijas stendos.
Darbiniekus informe ar lestades darbinieku WhatsApp grupas un e-pastu palidzibu.

Iestades personalam un vecakiem ir iesp€ja brivi komunicét ar vadibu. Vadiba sava
darbiba ievéro un veicina vecaku un personala savstarpgji pozitivas attiecibas, ieverojot
demokratijas vertibas.

Iestades vadibai ir noteikts darba laiks apmekletaju piepemsSanai.

Stipras puses:

. Iestade ir skaidra katra darbinieka kompetences joma.

. Iestade ir labs mikroklimats un savstarpgji atbalstoSa sadarbiba.
Turpmaka attistiba:

. Pilnveidot iestades darba planoSanu un pasveérté€Sanas procesu.
. Pilnveidot pedagogu darba kvalitates pasvertéSanu.

Vertejums: LOTI LABI
3.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institacijam

Iestade regulari sadarbojas ar Pavilostas novada domi, istenojot 1€mumu un
rikojumu izpildi, lestades budzeta veidosana un izpildé, piedaloties organizétajos
pasakumos, rosinot izmainas normativajos aktos, piedaloties skolénu parvadajumu
organizesana.
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Iestade sadarbojas ar:

o Pavilostas novada pasvaldibas iestadém:
Pavilostas vidusskolu,
Pavilostas makslas un muzikas skolu,
Pavilostas bibliotéku,
Pavilostas muzeju,
Pavilostas kultiiras namu,
Pavilostas novada Socialo dienestu un Barintiesu;
Liepajas Universitati, nodrosinot studentiem prakses vietu;
Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienestu,
Partikas un veterinaro dienestu;
Veselibas inspekciju;
Zonalo Valsts arhtvu un arhivu inspekciju;
Darba vides aizsardzibas centru;
Apsardzes firmu “AB Solition Security”,
SIA “Almo”, organiz€jot evakuacijas un praktiskas ugunsdzésanas macibas;
Lellu teatriem un komponistiem organizgjot izrades un koncertus;
Alsungas, Ciravas, Vergales pirmsskolas izglitibas iestadem bérnu pasakumu
organiz&$ana un darbinieku profesionalas pilnveides apmacibu organizéSana.
Stipras puses:
. Izveidojusies laba sadarbiba ar Pavilostas novada pasvaldibas iestadém.
. izveidota sadarbiba ar tuvako novadu pirmsskolas izglitibas iestadém.

O O O O O O

Turpmaka attistiba:
. Turpinat sadarbibu ar Pavilostas novada iestadém tuvako novadu pirmsskolas iestadém.
Vertejums: LOTI LABI

4. Citi pirmsskolas izglitibas iestades sasniegumi

2017.gada iestade piedalijas LMT projektu konkursa “LMT Latvijai” un ieguva
finans€jumu 2000,00 EUR apmeéra VingroSanas kompleksa pirmsskolas vecuma bérniem
realizéSanai.

2019.gada “TaureniSu” grupa piedalijas konkursa “Uzliec pauzi plastmasai” un ieguva
balvu 200 eiro apméra grupas materialas bazes papildinasanai no mébelu veikala “Ciekurs”.

5. Turpmaka attistiba

Macibu saturs - iestades istenota izglitibas programma

e Turpinat apgit pedagogiska darba planosanu un izglitojamo sasniegumu vértésanu
platforma E-klase. Sakt vecaku iesaistiSanu E-klases sniegto iesp&ju izmantoSana
pedagogu un vecaku sazinai, vecaku informé&Sanai par bérnu sasniegumu vert§jumu.

e Veicinat skolotaju savstarpgjo pieredzes apmainu. leviest vienotu planosanu platforma
E-klase. Veicinat pedagogu digitalo prasmju attistibu un izmantoSanu ikdienas darba
planoSana.

e Veicinat grupas pedagogu sadarbibu vienota macibu satura planosana.

MaciSana un macisanas

e Turpinat modernizét un pilnveidot macibu vidi, nodroSinot jégpilnu, uz praktisko
darboSanos verstu macisanas procesu.

e Nodrosinat pedagogiem iesp€ju ikdienas darba plasak pielietot IT macibu procesa
pilnveidosanai.
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Radit vidi un apstaklus izglitojamo patstavigas, lietpratigas macisanas nodrosinasanai.
Veidot vecakiem dzilaku izpratni par bérmu maciSanas iemanu veidoSanas nozimi
bérna talakaja attistibas un izglitoSanas procesa.

Veidot vecakiem izpratni par pozitiva bérna darba novert€juma nozimi bérna attistibas
veicinasana.

Visas lestades grupas ieviest izglitojamo sasniegumu vértéSanu platforma E-klase.

Izglitojamo sasniegumi

Pilnveidot pedagogu prasmi izglitojamo sasniegumu vertésana un analizé$ana.
Sniegt atbalstu izglitojamiem ar maciSanas grutibam.

Pilnveidot darbu vecaku inform&Sana par izglitojamo macibu sasniegumiem.
Sadarboties ar vecakiem izglitojama talanta attistiSanai.

Veicinat izglitojamo lidzdalibu iestades pasakumos.

Atbalsts izglitojamiem

Jamekl€ iesp€jas iestadei piesaistit psihologa pakalpojumu.

Turpinat pilnveidot izglitojamo zinaSanas par veseligu dzivesveidu un dazadiem ar
drosibu saistitiem jautajumiem.

Izglitot vecakus par bérnu droSibas ievéroSanu, praktisku iemanu veicinaSanas un
veselibas nostiprinasanas nepiecieSamibu.

Turpinat organizet Dzimbas personigas drosibas programmu iestade.

Pilnveidot pedagogu un vecaku sadarbibu izglitojamo personibas attistibas
nodros$inasana.

Karjeras izglitibas veicinaSana plasak iesaistit izglitojamo vecakus, aicinot prezentét
savu darba vietu izglitibas iestade.

Pilnveidot pedagogu un logop&da sadarbibu.

Pilnveidot, aktivizét logop€da un vecaku sadarbibu.

Sistematiski planot macibu darba diferenciaciju, individualizaciju un atbalsta
pasakumus izglitojamiem.

Motivét pedagogus pedagogiski pilnveidoties darbam ar bérniem ar specialam
vajadzibam.

Turpinat pilnveidot un uzlabot sadarbibas formas ar vecakiem.

Uzsakt darbu platforma E-klase un izmantot to sazinai ar izglitojamo vecakiem.

Iestades vide

Izstradat Iestades Etikas kodeksu.

Organizet pieredzes apmaingas pasakumus un pasakumus emocionala noskanojuma
uzlaboSanai.

Turpinat darbu pie iestades grupu vides pilnveidoSanas un teritorijas labiekartoSanas,
nodrosinot izglitojamo droSibu.

Uzstadit nozogojumu starp rotalu laukumu un izejas vartiem.

Izveidot un labiekartot atsevisku rotalu laukumu jaunaka pirmsskolas vecuma
bérniem.

Veikt remontu velas mazgatavas telpas, administracijas korpusa gaiteni un kabinetos.
Veikt remontu austrumu kapnu telpa.

Iestades resursi

Iegadaties projektoru un ekranu.

Iegadaties atbilstosu un funkcionalu apskanoSanas aparatiiru Iestades zalei.
Turpinat planveidigi papildinat grupu materialtehnisko bazi.

Pilnveidot pedagogu izpratni par kompetencu pieejas IstenoSanu macibu procesa.
Atbalsta personala sastavu nepiecieSams papildinat ar psihologu.

Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
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e Uzlabot lestades darba pasvertésanas sist€ému.

e [esaistit pasvertesana tehnisko personalu, izveidot atbilstoSas anketas.

e Veicinat vecaku un iestades padomes aktivu lidzdalibu iestades darba vért€Sana un
attistibas planosana.

e Pilnveidot iestades darba planoSanu un pasvert€Sanas procesu .

e Pilnveidot pedagogu darba kvalitates pasvertésanu.

e Turpinat sadarbibu ar Pavilostas novada iestadeém tuvako novadu pirmsskolas
iestadém.

Pavilostas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Dzintarin$” vaditaja Monta P&termane

2020.gada 31.augusta
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